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Prezado Aluno,

A Universidade Federal do Rio de Janeiro, considerada uma das maiores e
melhores do pais, ja faz parte de sua vida. Aqui vocé encontrard ensino de
gualidade, bons professores e ambiente propicio ao seu desenvolvimento
profissional. Além de poder participar de projetos de natureza cientifica,
artistica e cultural, vocé tera a oportunidade de fazer cursos, ter acesso aos
laboratérios das Unidades, as bibliotecas e aos diversos servicos oferecidos
aos alunos da graduacao.

Fazendo parte desta comunidade académica, vocé descobrird por que a UFRJ
tem o reconhecimento da sociedade: sua atuacdo nas areas de ensino, pesquisa e
extensdo vem de longa data e tem sido primordial no desenvolvimento de nosso
pais.

A Pro-Reitoria de Graduacao elaborou este manual de boas-vindas
para que vocé conheca melhor a sua Universidade e, € claro, para auxilia-
lo no seu dia-a-dia. Nao deixe de procurar o0 seu professor ou o
coordenador do seu curso, caso precise de alguma orientacdo. Nosso
corpo docente esta sempre pronto para atender seus alunos.

As paginas a seguir procuram dar uma pequena idéia da grandeza da
Universidade da qual vocé, hoje, ja faz parte. Orgulhe-se dela e esforce-se
para que no futuro possa fazer parte, também, da sua historia.

Seja bem-vindo!



Calendario Académico

O Conselho de Ensino de Graduacao na Sessédo Ordinaria de 19 de novembro de 2014,
no uso de suas atribui¢des, resolve fixar as épocas para os atos da administracdo académica
no ano letivo de 2015, na forma abaixo.

O inicio e o término de cada periodo letivo regular obedecerdo as seguintes datas:

| — Primeiro periodo letivo para os cursos de graduacao:

a) Para os alunos dos cursos de graduacdo em geral, inclusive Nutricdo (Macae€) e de
Enfermagem e Obstetricia (Maca€) e ingressantes através do Concurso de Acesso
2014: de 16 de margo a 25 de julho de 2015.

b) Para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé€): de 09 de fevereiro a 18 de
julho de 2015.

» Ingressantes através do concurso de Acesso 2014:
de 09 de fevereiro a 18 de julho de 2015.
Il — Segundo periodo letivo para os cursos de graduagéo:

a) Para os alunos dos cursos de graduacao em geral, inclusive Nutricdo (Macaé) e de
Enfermagem e Obstetricia (Macaé€) e ingressantes atraves do Concurso de Acesso
2015: de 10 de agosto a 12 de dezembro de 2015.

b) Para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé): de 27 de julho de a 12 de
dezembro de 2015.

* Ingressantes através do concurso de Acesso 2014:
10 de agosto a 12 de dezembro de 2015.

[Il - Para os alunos do Colégio de Aplicacao:
a) Primeiro periodo letivo: Aguardando deciséo do Conselho Pedagdgico.
b) Segundo periodo letivo: Aguardando deciséo do Conselho Pedagaogico.

IV - Para os alunos da Escola de Educacéo Infantil:
a) Primeiro periodo letivo:. Aguardando deciséo da Unidade.
b) Segundo periodo letivo: Aguardando decisao da Unidade.

A XXXVI Jornada Giulio Massarani de Iniciacdo Cientifica, Artistica e Cultural e o Xl
Congresso de Extensédo da UFRJ seréo realizados no segundo semestre de 2015 em data a
ser confirmada como atividades complementares didatico-pedagdgicas regulares obrigatdrias.

Os atos relativos aos procedimentos para a participacdo no Programa de Mobilidade
Académica entre IFES obedecerdo aos seguintes prazos (Res. CEG 01/2011 e Convénio AN-
DIFES/IFES para o Programa de Mobilidade Académica):

| — Alunos de outras IFES

a) Recebimento ou postagem das solicita¢des:
Ingresso no primeiro periodo de 2015: até 31 de outubro de 2014.
Ingresso no segundo periodo de 2015: até 31 de maio de 2015.

b) Recebimento das respostas, das Unidades Académicas da UFRJ, com deferimento
ou indeferimento as solicitagdes:
Ingresso no primeiro periodo de 2014: até 16 de janeiro de 2015.
Ingresso no segundo periodo de 2015: até 03 de julho de 2015.

c¢) Publicacdo na pagina da PR1 (www.prl.ufrj.br):
Ingresso no primeiro periodo de 2015: até 02 de fevereiro de 2015.
Ingresso no segundo periodo de 2015: até 10 de julho de 2015.

Il — Alunos da UFRJ

a) Recebimento na Divisdo de Integracdo Académica/DIA-PR1 das solicitacdes, ja
homologadas e instruidas pela Unidade Académica de origem do aluno



Ingresso no primeiro periodo de 2015: até as 15 horas de 24 de outubro de 2014
ou 10 (dez) dias antes do término de encerramento do calendario da IFES de
destino/receptora.
Ingresso no segundo periodo de 2015: até as 15 horas de 22 de maio de 2015 ou
10 (dez) dias antes do término de encerramento do calendario da IFES de
destino/receptora.

b) Resultados das solicitacdes: calendario especifico de cada IFES destino/receptora.

Os prazos para requerimento de matricula e outros atos académicos a ela relativos seréo
os abaixo discriminados:

| — Para alunos que ingressarem nos Cursos de Graduacgdo em 2015, classificados para os
1° e 2° periodos letivos: datas especificadas nos respectivos Editais.

Il — Para matricula decorrente de transferéncia ou isencdo de vestibular para alunos
externos a UFRJ, bem como para alunos em mobilidade académica e em intercambio
internacional (Res. CEG 04/2010, art. 7°; Res. CEG 06/1971, art. 7°, Res. CEG 01/2011 e
Res. CEG 03/2007):
 primeiro periodo letivo: até 25 de fevereiro de 2015.
» segundo periodo letivo: até 03 de agosto de 2015.
Il — Para outros atos académicos de alunos ja vinculados a UFRJ:
a) Rematricula de matricula trancada:
» primeiro periodo letivo: até 06 de fevereiro de 2015.
» segundo periodo letivo: até 17 de julho de 2015.
b) Manutencédo de matricula: (Res. CEG 05/07 e 1/80):
 primeiro periodo letivo: até 06 de fevereiro de 2015.
» segundo periodo letivo: até 17 de julho de 2015.
¢) Trancamento de matricula (Res. CEG 03/2008):
| — Para os alunos dos cursos de graduacdo em geral, inclusive Nutricdo (Macag€) e de
Enfermagem e Obstetricia (Macaé):
* primeiro periodo letivo: até 19 de maio de 2015.
» segundo periodo letivo: até 08 de outubro de 2015.
Il — para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé):
* primeiro periodo letivo: até 18 de maio de 2015.
» segundo periodo letivo: até 14 de outubro de 2015.
Os atos académicos relativos as disciplinas obedecerdo aos seguintes prazos:
| - Pedidos de inscricdo em disciplinas para os alunos ingressantes atraves dos
concursos de Acesso 2104:
a) Primeiro periodo letivo: datas a serem informadas na matricula presencial.
b) Segundo periodo letivo: datas a serem informadas na matricula presencial.
Il - Pedidos de inscricdo em disciplinas:
a) Primeiro periodo:
» para os alunos dos cursos de graduacédo em geral, inclusive Nutricdo (Maca€) e de
Enfermagem e Obstetricia (Macaé): de 02 a 14 de fevereiro de 2015.
 para o0s alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé): de 15 a 28 de janeiro de
2015.
b) Segundo periodo:
 para os alunos dos cursos de graduacao em geral, inclusive Nutricdo (Macaé) e de
Enfermagem e Obstetricia (Macaé): de 19 a 30 de julho de 2015



 para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé): de 09 a 19 de julho de
2015.
[l - Alterag&o de pedido de inscricdo em disciplinas:
a) Primeiro periodo:
* para os alunos dos cursos de graduac@o em geral, inclusive Nutricdo (Macaé) e
de Enfermagem e Obstetricia (Macaé): de 16 de marco a 27 de marco de 2015.
 para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé€): de 09 a 28 de fevereiro
de 2015.
b) Segundo periodo:
» para os alunos dos cursos de graduagdo em geral, inclusive Nutricdo (Maca€) e
de Enfermagem e Obstetricia (Macaé): de 07 de agosto a 17 de agosto de 2015.
e para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé): de 27 de julho a 09 de
agosto de 2015.
IV - Pedidos de inscricdo em disciplinas concomitantes com seu(s) requisito(s) ou sem
o(s) mesmo(s):
a) Primeiro periodo:
» para os alunos dos cursos de graduacdo em geral, inclusive Nutricdo (Macaé) e
de Enfermagem e Obstetricia (Macaé): até 15 de fevereiro de 2015.
 para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé€): até 14 de janeiro de
2015.
b) Segundo periodo:
» para os alunos dos cursos de graduacdo em geral, inclusive Nutricdo (Macaé) e
de Enfermagem e Obstetricia (Macaé): 17 de julho de 2015.
e para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Maca¢): até 08 de julho de
2015.
V - Desisténcia (trancamento) de inscricdo em disciplinas:
a) Primeiro periodo letivo:
» para os alunos dos cursos de graduagcdo em geral, inclusive Nutricdo (Maca€) e
de Enfermagem e Obstetricia (Macaé): até 15 de abril de 2015.
e« para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Maca€): até 20 de marco de
2015.
b) Segundo periodo letivo:

» para os alunos dos cursos de graduacdo em geral, inclusive Nutricdo (Macaé) e
de Enfermagem e Obstetricia (Macaé): até 09 de setembro de 2015.

 para os alunos dos Cursos de Medicina (Rio de Janeiro), Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Medicina (Macaé): até 03 de setembro de
2015.
VI — Corregéo de inscricdo em disciplinas (AID direta):
a) Primeiro periodo letivo: de 25 de abril a 11 de maio de 2015.
b) Segundo periodo letivo: de 17 de setembro a 01 de outubro de 2015.

Os prazos para a divulgacéo, pelos centros e unidades da previsdo de turmas a serem
oferecidas no periodo letivo subsequente deverao respeitar os seguintes limites (Res.
CEG 8/72, art. 10 e Res. CEG 3/74, art. 2° § 2°):

| - Segundo periodo letivo de 2015: apds decorridos 60 dias do inicio do primeiro

periodo letivo de 2015



Il - Primeiro periodo letivo de 2016: apds decorridos 60 dias do inicio do segundo
periodo letivo de 2015.
O fechamento do periodo letivo no Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGA), para
os alunos dos cursos de graduacéo em geral, seré realizado nos seguintes prazos:
a) Primeiro periodo letivo: de 08 de julho a 10 de julho de 2015.
b) Segundo periodo letivo: de 01 a 03 de dezembro de 2015.

A entrada dos dados especificos no Sistema Integrado de Gestao Académica (SIGA), por
seus executores, devera obedecer aos seguintes prazos:

Prazos para Entrada no

a al . Siga
Atos Académicos| Abrangéncia Executor
1° Periodo 2° Periodo
Medicina (RJ),
Fisioterapia, Coordenador de
Fonoaudiologia, Curso/Orientador/ Até Até
Terapia Ocupacional, Secretaria 31/01/2015 17/07/2015
Previsao Medicina (Macae) Académica
de Turmas
Coordenador de
Demais cursos Curso/Orientador/ Ate Até
a
Secretaria 14/01/2015 | 08/07/2015
Académica
Medicina (RJ),
Fisioterapia,
Rematricula de Fonoaudiologia, Secretaria até até
matricula
trancada Terapia Ocupa- Académica 06/02/2015 | 17/07/2015
(destrancamento cional, Medicina
de matricula) (Macaé)
Secretaria ate
Demais cursos Académica 21/01/2015 faté 10/07/2015
Medicina (RJ),
Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Secretaria até até
Trancamento de Terapia Ocupa- Académica 19/05/2015 | 08/10/2015
matricula cional, Medicina
(Macaé)
Secretaria até até
Demais cursos
Académica 18/05/2015 14/10/2015
Datas a Datas a
Inscrigcao direta Secretaria Académi- serem serem
em disciplinas
para Todos os cursos ca/Coordenador de | informadas | informadas
ingressantes 2015 Curso na matricula | na matricula
presencial presencial




Prazos para Entrada no

A A Siga
Atos Académicos Abrangéncia Executor g
1° Periodo 2° Periodo
Medicina (RJ),
Fisioterapia, |Aluno (inscricao on-
Fonoaudiologia, | -line)/Coordenador de 02 de 19
Terapia Ocupa- |de Curso/ Secretariala 14/02/2015 |a 30/07/2015
Pedidos de inscri- | cional, Medicina Académica
cdo em disciplinas (Macaé)
Aluno (inscricao on-
Demais cursos | -line)/Coordenador de 15 de 09
de Curso/ Secretariala 28/01/2015 |a 19/07/2015
Académica
Medicina (RJ),
Fisioterapia, Coordenador de
Fonoaudiologia, | Curso/Orientador/ de 15 de 31/07
o Terapia Ocupa- Secretaria a 26/02/2015 |a 05/08/2015
Concordanciade | ¢jonal, Medicina Académica
pedidos de inscri- (Macaé)
cao em disciplinas
Coordenador de
Demais cursos | Curso/Orientador/ de 29/01 de 20
Secretaria a 04/02/2015 |a 23/07/2015
Académica
Medicina (RJ),
Fisioterapia,
Efetivacéao Fonoaudiologia, DRE de 27 de 06
de pedidos Terapia Ocupa- a 28/02/2015 |a 07/08/2015
de inscricéo cional, Medicina
em disciplinas (Macaé)
Demais cursos DRE de 05 de 24
a 06/02/2015 |a 26/07/2015
Medicina (RJ),
Fisioterapia, |Aluno (inscri¢cao on-
Fonoaudiologia, | -line)/Coordenador de 16 de 07
~ Terapia Ocupa- |de Curso/ Secretariala 27/03/2015 |a 17/08/2015
Alteragéo . . N
. cional, Medicina Académica
de pedidos i
dei . (Macaé).
e inscricdo
em disciplinas Aluno (inscri¢cdo on-
Demais cursos | -line)/Coordenador de 09 de 27/07
de Curso/ Secretariala 28/02/2015 |a 09/08/2015

Académica




Prazos para Entrada no Siga

Atos Académicos  Abrangéncia Executor
1° Periodo 2° Periodo
Medicina (RJ),
Fisioterapia, Coordenador de
o Fonoaudiologia, | Curso/Orientador/ de 28/03 de 18
Concordancia Terapia Ocupa- Secretaria a 02/04/2015 |a 21/08/2015
dasalteracdes | qjonal Medicina Académica
de pedidos (Macaé)
de inscricao
em disciplinas Coordenador de
Demais cursos | Curso/Orientador/ de 02 de 10
Secretaria a 05/03/2015 |a 13/08/2015
Académica
Medicina (RJ),
o Fisioterapia,
Efetivacdo Fonoaudiologia, de 03 de 22
dasalteracdes | rorapia Ocupa- DRE a 05/04/2015 |a 24/08/2015
de pedidos cional, Medicina
de inscricao (Macag)
em disciplinas
Demais cursos DRE de 06 de 14
a 08/03/2015 |a 15/08/2015
Medicina (RJ),
Fisioterapia, |Aluno (inscri¢cao on-
Fonoaudiologia, | -line)/Coordenador de 06 de 31/08
Trancamento Terapia Ocupa- |de Curso/ Secretariala 15/04/2015 |a 09/09/2015
de inscricdo em dis- | cional, Medicina Académica
ciplinas (desistén- (Macaé)
cia de inscricdo) Aluno (inscricdo on-
-line)/Coordenador de 09 de 24/08
Demais cursos |de Curso/ Secretariala 20/03/2015 [a 03/09/2015
Académica
Medicina (RJ),
Fisioterapia, Coordenador de
Fonoaudiologia, | Curso/Orientador/ de 16 de 10
Concordancia Terapia Ocupa- Secretaria a 20/04/2015 |a 14/09/2015
do trancamento cional, Medicina Académica
de inscricdo em dis- (Macaé)
ciplinas (desistén-
cia de inscri¢do) Coordenador de
Demais cursos | Curso/Orientador/ de 21 de 04
Secretaria a 26/03/2015 |a 09/09/2015

Académica




Prazos para Entrada

Acaﬁé?r?icos Abrangéncia Executor no Siga
1° Periodo | 2° Periodo
Medicina (Rio
Efetivacdo do de Janeiro),
trancamento Fisioterapia, de 21 a de 15 a
de inscricdo | Fonoaudiologia, DRE 24/04/2015 | 16/09/2015
em Terapia
disciplinas Ocupacional,
(desisténcia Medicina
de inscri¢éo) (Macaé)
. de 27 a de 10 a
Demais Cursos DRE 30/03/2015 | 11/09/2015
Correcéo de
inscricdo em Todos os Curso/c(:)or(i)er?\te; daodr(/)srgceretaria de 25/04 a | de 17/09 a
disciplinas cursos P 11/05/2015 | 01/10/2015
: Académica
(AID direta)
Regularizagéo
ggsinps(eccilidgs Todos os Curso%)r(i)er?l?;daodr?srggretaria de 21/04 a | de 25/08 a
¢ cursos dor 08/05/2015 | 06/10/2015
em Académica
disciplinas
Pautas de
La:é);?nse-nto Todos os Curso%r?égte;daoci%gfretaria della de 04 a
de Graus e Cursos Académica 31/07/2015 | 19/12/2015
Frequéncia

A Escola de Comunicacéo, a Escola de Servigo Social, a Faculdade de Administragéo e
Ciéncias Contabeis, a Faculdade de Educacéo, o Instituto de Economia e o Instituto de
Psicologia obedecerdo aos prazos para entrega da previsdo de alocagdo das turmas do
Campus da UFRJ na Praia Vermelha de acordo com as datas que se seguem:

Atos Académicos

Executor

1° Periodo

2° Periodo

Entrega do mapa de
oferta de turmas no
Campus Praia
Vermelha

Secretaria Académica
da
Unidade/Coordenador

Ate 28/11/2014

condominio da P.V.

Até 26/06/2015
condominio da
P.V.

Divulgacao do
mapa de alocacgéo
das turmas Campus
da Praia Vermelha

Comisséo Especial do

Condominio de Salas

do Campus da Praia
Vermelha

Ate 12/12/2014

condominio da P.V.

Até 09/07/2015
condominio da
P.V.

O registro, no SIGA, das turmas em salas de aulas ndo pertencentes a prépria unidade s6
podera ser efetivado ap6s autorizagdo da Comissao Especial do Condominio da Praia
Vermelha. Os casos omissos e as situagfes excepcionais seréo julgados pelo CEG. Esta
resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publicagdo no BUFRJ n° 49 de 04/12/2014.




Um pouco de nossa historia

A Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ foi criada no dia 7 de setembro de
1920, pelo decreto no 14.343, do entdo Presidente Epitdcio Pessoa, como parte das
comemoracdes da independéncia do Brasil.

Inicialmente denominada Universidade do Rio de Janeiro, teve seu home modificado para
Universidade do Brasil, em 5 de julho de 1937, mas somente em 17 de dezembro de 1945,
gracas ao decreto no 8.393 conquistou sua autonomia administrativa, financeira e didatica,
reafirmada, posteriormente, nos artigos 205 e 207 da Constituicdo Brasileira de 1988.

Finalmente, no ano de 1965, a Lei no 4.831, de 5 de novembro, determinou nova
mudanca na denominacdo de nossa Instituicdo, que passou a chamar-se Universidade
Federal do Rio de Janeiro, nome que mantém até hoje.

No inicio, nossa universidade foi formada pela reunido das seculares unidades de ensino
superior ja existentes no Rio de Janeiro: a Faculdade de Medicina, antiga Academia de
Medicina e Cirurgia, criada por Decreto do Principe Regente D. Jodo, de 2 de abril de 1808; a
Escola Politécnica, antiga Escola Central, derivada dos cursos da Academia Real Militar,
criada por Carta de Lei, de 4 de dezembro de 1810 e a Faculdade de Direito, resultante da
fusdo da Faculdade de Ciéncias Juridicas e Sociais com a Faculdade Livre de Direito, ambas
reconhecidas pelo decreto n° 639, de 31 de outubro de 1891.

Todas estas unidades funcionavam, até entdo, separadamente e tinham vida autbnoma.
A essas, progressivamente, foram-se somando outras, tais como, Escola Nacional de Belas
Artes, Escola de Mdusica, Faculdade Nacional de Filosofia e diversos outros cursos que se
juntaram e sucederam aqueles pioneiros.

A UFRJ, portanto, representou papel fundamental na implantagdo do ensino superior no
pais, uma vez que a tradicdo desses cursos pioneiros que a constituiram no seu inicio,
conferiram-lhe o papel de celeiro dos professores que, posteriormente, implantaram os
demais cursos de nivel superior no Brasil.

O inicio da segunda metade do século XX marcou a institucionalizacdo da pesquisa na
nossa Universidade, com a implantacdo de Institutos, dedicados ao ensino e a pesquisa, da
docéncia em regime de tempo integral, da formacdo de equipes docentes especializadas e
estabelecimento de convénios com agéncias financiadoras nacionais e internacionais.

Em 1958, iniciou-se um processo de debates e consultas, baseado no anteprojeto de reforma
da Universidade do Brasil, que logo foi absorvido pela comunida-de cientifica, servindo de
apoio a projetos de instalagdo de novas universidades e atingindo os meios de comunicacao
e as esferas governamentais executivas. Desencadeado o processo de reforma universitaria,
gue teve seu marco no decreto-lei n° 53, de 18 de novembro de 1966, a UFRJ teve seu Plano
de Reestruturacdo, que visava sua adequacdo as normas entdo editadas, aprovado por
decreto de 13 de marco de 1967.

Desde sua criacdo até os dias de hoje, a UFRJ sofreu profundas e sucessivas
transformacdes. De primeira Universidade criada pelo Governo Federal (e durante muitos
anos, a Unica), evoluiu gradualmente até alcancar o estagio atual, impondo-se, nacional e
internacionalmente, como Instituicdo ndo apenas de ensino, mas também de pesquisa e
extensdo onde se produz conhecimento de ponta nas mais diversas areas, desenvolvem-se
atividades artisticas e culturais da mais alta qualidade e prestam-se 0s mais variados servigos
a sociedade brasileira.



Quem Somos

A UFRJ hoje figura dentre as maiores e melhores universidades brasileiras. Contamos,
atualmente, com 3.810 professores, dos quais quase trés mil doutores, cerca de 48.000
alunos de graduacado e 12.000 de pés-graduacéo, distribuidos em 155 Cursos de Graduacéo,
100 Programas de Pods-Graduacéo stricto sensu e mais de 9.200 técnico-administrativos em
educacao.

Além das atividades de ensino, nossa universidade se destaca no desenvolvimento de
pesquisa de ponta, participando e liderando varios grupos de pesquisa, muitos com insercao
internacional, em areas como biologia molecular, biologia celular, imageamento, neurociéncia,
informacg&o quéantica, nanotecnologia e nanociéncia, biotecnologia, petrdleo e gas, energia,
modelagem computacional, computacdo de alto desempenho, matemética, fisica,
antropologia, linguistica, gestéo de recursos naturais e do territorio, ciéncias sociais aplicadas,
dentre outras igualmente importantes e reconhecidas.

A extensdo aqui € entendida como um processo interdisciplinar educativo, cultural,

cientifico e politico que promove a interagdo transformadora entre a universidade e outros
setores da sociedade. Nossas atividades nesta area sé@o estruturadas em programas e ac¢oes
voltados, principalmente, para a formagéo continuada de educadores, formagéo de jovens e
adultos, incluséo social, popularizagéo e divulgagéo da ciéncia, acdes para a cidadania e para
apoiar e concretizar empreendimentos populares.
Por meio de suas mais de 60 unidades, nossa universidade procura realizar um modelo de
formacéao profissional no qual as atividades de pesquisa e extenséo integram-se as atividades
de ensino em niveis de graduacdo e poés-graduacdo. Esta indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo € um de nossos principios basicos e é um dos fatores, além da alta
qualificacdo de nosso corpo docente, que garante, em Ultima analise, a exceléncia do ensino
gue ministramos.

Aspectos historicos, culturais e cientificos, de grande importancia em qualquer instituicao
de ensino, sao reforcados em nossa instituicdo pela existéncia de um sistema de bibliotecas e
informacg&o (SIBI) composto por 43 bibliotecas, incluindo a Biblioteca de Livros Raros da
UFRJ, além de 5 bibliotecas virtuais, dezenas de laboratérios de pesquisa e de ensino e de
outros espacos cientificos como o Museu Nacional, o Observatério do Valongo, a Casa da
Ciéncia, além de 9 hospitais onde sédo realizadas procedimentos de alta complexidade.



Nossa Missao

Nossa universidade destina-se a proporcionar a sociedade brasileira 0s meios para
dominar, ampliar, cultivar, aplicar e difundir o patriménio universal do saber humano,
capacitando todos os seus integrantes a atuar como forga transformadora, visando contribuir
para a educacéo integral do estudante, preparando-o para:

| — exercer a cidadania;

Il — exercer profissdes de nivel superior;

Il — valorizar as multiplas formas de conhecimento e expressdo, técnicas cientificas,
artisticas e culturais;

IV — refletir criticamente sobre a sociedade em que vive;

V — participar do esfor¢o de superacao das desigualdades sociais e regionais;

VI — assumir 0 compromisso com a construcdo de uma sociedade socialmente justa,
ambientalmente responsavel, respeitadora da diversidade e livre de todas as formas
de opresséao ou discriminagdo de classe, género, etnia ou nacionalidade;

VII — contribuir para a solidariedade nacional e internacional.

Assim, a UFRJ, consciente de seu papel no contexto nacional e internacional, assume
uma responsabilidade essencial tanto na preparacdo das novas geragdes como na geragao
do conhecimento, tomando a iniciativa de conceber solucbes viaveis e racionais que
conduzam, em Ultima analise, ao desenvolvimento nacional e a um futuro viavel.



A Organizacado Administrativa da UFRJ

Integram a Universidade Federal do Rio de Janeiro a Reitoria, os Conselhos
Superiores, as Pro-Reitorias, a Prefeitura Universitaria, o Escritério Técnico, os Centros
Universitarios, o Férum de Ciéncia e Cultura, as Unidades e seus respectivos
Departamentos e os Orgdos Suplementares.

A Reitoria € 0 6rgédo de Direcdo Administrativa mais importante da Universidade. Cabe
ao Reitor supervisionar, promover, fiscalizar e coordenar a realizagéo e o desenvolvimento do
ensino e da pesquisa, proporcionando aos 6rgdos coletivos e de execugdo os elementos
necessarios ao desempenho de suas funcdes na forma da legislacdo, que regula o

funcionamento da UFRJ. O Reitor, nos seus impedimentos, é substituido pelo Vice-Reitor.

Os Conselhos Superiores

O Conselho Universitario  (www.
consuni.ufrj.br), presidido pelo Reitor, € o
orgao que delibera as questbes de instancia
maxima, como a criacédo de cursos e polos e
a nomeagao de pro-reitores da
Universidade. S&o algumas de suas
atribuicdes: aprovar as diretrizes da politica
universitéria e os planos setoriais referentes
as diversas areas de atividades; elaborar o
Estatuto da Universidade; aprovar o
Regimento dos Centros, do Fo6rum de
Ciéncia e Cultura, das Unidades e dos
Orgéos Suplementares; e deliberar sobre as
alteracdes dos mesmos.

O Conselho de Curadores, presidido
pelo Reitor, € o 6rgéo de deliberacdo
ao qual cabe a fiscalizacdo econbmico-
financeira da Universidade.

O Conselho Superior de Coordenacéo
Executiva (CSCE), presidido pelo Reitor, é
0o 0Orgdo de coordenagdo geral da
Universidade. A este conselho cabe, dentre
outras atribuicbes, a apreciacdo e

aprovacao de convénios e contratos.

O Conselho de Ensino para
Graduados (CEPG), oOrgdo colegiado
formado por professores e alunos
representantes da  poOs-graduagdo e
presidido pelo Pré-Reitor de Pés-Graduacéo
e Pesquisa, define a politica académica dos
cursos de pés-graduacao, fixando as normas
de ensino e pesquisa referentes aos cursos
de doutorado, mestrado, especializacao,
aperfeicoamento, etc.

O Conselho de Ensino de Graduacgéao
(CEG), ©6rgdo colegiado formado por
professores e alunos representantes da
graduacdo e presidido pelo Pro-Reitor de
Graduacao, define a politica académica dos
cursos, fixando as normas de ensino dos
cursos de graduacdo e das formas de
ingresso na UFRJ. O Conselho de Ensino
de Graduacdo (CEG) e o Conselho de
Ensino para Graduados e Pesquisa
(CEPG) definem as épocas para os atos da
administracdo académica.



Setor de Convénios
e Relagbes Internacionais
(www.scri.ufrj.br)

Convénio é um instrumento juridico
utiizado pela UFRJ para estabelecer
parcerias, visando a cooperacao académica,
cientifica e cultural, possibilitando ao aluno
de graduacao cursar disciplinas de sua area
no exterior e a alunos estrangeiros
beneficiarios desses acordos internacionais

serem acolhidos pela UFRJ (Paises
conveniados com a UFRJ: Argentina,
Alemanha, Bolivia, Canada, Colémbia,

Chile, Cuba, Dinamarca, Espanha, Estados
Unidos, Franca, Inglaterra, Italia, México,
Portugal, Roménia, Venezuela). O Setor de
Convénios e Relagdes Internacionais (SCRI)
esta vinculado ao Gabinete do Reitor e a ele
compete, entre outras atividades, a analise
formal da proposta, seu encaminhamento a
Assessoria Juridica (GR) e, em seguida, ao

Conselho  Superior de  Coordenagédo
Executiva (CSCE), para apreciacdo e
posterior assinatura do reitor, caso a

deliberacéo seja favoravel.

Ouvidoria
(www.ouvidoria.ufrj.br)

A Ouvidoria € um canal condutor das
opinides,  sugestdes, reclamagbes e
problemas que visa promover a garantia dos
direitos dos cidadaos, concretizando, além
do principio da eficiéncia, os principios da
ética e da transparéncia nas relagées com a
sociedade.

Prefeitura Universitaria/PU
(www.prefeitura.ufrj.br)

E um 6rgdo executivo da Estrutura
Superior da Universidade Federal do Rio de
Janeiro, que tem como finalidade administrar
0S campi universitarios. Dentre suas
atribuicdes destacam-se: executar projetos e
obras de reforma, de manutencdo, de
reparo, de modificacdo, de paisagismo e de
manutencdo dos prédios da Universidade;
administrar e operar 0s servigos atinentes as
redes elétricas, hidraulicas e mecanicas;
manter o0s servicos de policiamento e
vigilancia; conservar as
areas verdes e logradouros.

Escritorio Técnico
Universitario - ETU
(www.etu.ufrj.br)

O ETU é oficialmente um 6rgdo da
estrutura da Universidade Federal do Rio de
Janeiro e tem as seguintes atribuicdes:
elaborar e supervisionar planos e projetos de
engenharia e arquitetura relativos a
construcao, reforma, restauracao e
conservagao das edificacbes da
Universidade; fiscalizar a execucao de novas
construcdes, reformas, modificacdes de uso,
demolicdo e/ou conservacdo dos edificios;
emitir pareceres técnicos sobre as eventuais
patologias nas edificacbes da UFRJ e
realizar levantamento do estado de
conservagdo e suas patologias nos iméveis
tombados pelos 6rgaos oficiais (IPHAN etc.)




Superintendéncia Geral de
Politicas Estudantis
(www.superest.ufrj.br)

A Superintendéncia Geral de Politicas
Estudantis (SuperEst) tem por principal
missdo  constituir-se  numa  estrutura
pedagogico-administrativa  vinculada ao
Gabinete do Reitor e em permanente
contato com o0s 6rgdos colegiados e
movimento estudantil da UFRJ. E voltada ao
planejamento, coordenagao,
acompanhamento e avaliacéo dos
programas e acbles direcionados a
comunidade discente, buscando a
consolidacdo de uma ampla politica de
atendimento e assisténcia aos discentes da
UFRJ, visando a disponibilizacdo de
condicbes adequadas para  acesso,
permanéncia, condicbes adequadas para o
bem viver na universidade, bom
aproveitamento, aprendizado e exceléncia
académica.

A SuperEst tem como objetivos:

* Ampliagdo dos programas de assisténcia
estudantil ja existentes e pro--posicao de
novas acdes a serem tragadas/buscadas
pela instituigéo.

* Implementacdo de acgbBes que visem a
permanéncia dos estudantes,
particularmente 0os que se adequam ao
perfil de estudantes a serem assistidos
pela politica de assisténcia do PNAES.

« Acompanhamento do processo de
selecao e aplicacao das bolsas e auxilios
de natureza assistencial, decorrentes de
politicas de acdes afirmativas tracadas
pela universidade.

Coordenacdo e apoio de agbes de
naturezas esportivas ou socioculturais
voltadas ao corpo discente  ou
organizadas por entidades estudantis.
Articulacdo, junto as instancias da area de
saude da universidade, de acgbBes que
visem a consolidagdo de uma politica de
saude do estudante.

Acompanhamento das atividades da(s)
Direcao(0es) da(s) Residéncia(s)
Estudantil(is), presidindo o Conselho de
Administracao das Residéncias
Estudantis (CONARE).

* Promover acgdes para que se cumpra na
UFRJ o Decreto 7.234, que dispde sobre
o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) do Governo Federal.

Programa de Bolsas e Beneficios
ao Estudante — Assisténcia
Estudantil: em Busca de
CondicOes de Permanéncia

A Superintendéncia Geral de Politicas
Estudantis, desenvolve programas voltados
para 0 apoio a permanéncia dos alunos de
graduacdo presencial que ingressam na
UFRJ e apresentam dificuldades para a
realizacdo e conclusdo de seus cursos. As
acoes desenvolvidas tém como base o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
— PNAES - que foi instituido pelo Decreto n°
7.234 de 19 de julho de 2010 e tem por
finalidade ampliar as condicdes de
permanéncia dos jovens na educacao
superior publica federal.

A Divisdo de Apoio ao Estudante
(DAE) da SuperEst € o setor responsavel

pela coordenagéo e implementacao.



do Programa de Auxilio ao Estudante, nas
diversas modalidades de bolsas e auxilios,
com recorte socioecondmico. Atualmente,
fazem parte do Programa a Bolsa
Permanéncia, a Bolsa Auxilio, o Beneficio
Moradia e o Auxilio/ Ajuda de Custo
Transporte.

A Divisao de Incluséo, Acessibilidade
e Assuntos Comunitarios (DINAAC) busca
integrar e promover acdes na area da
inclusdo,  acessibilidade e  assuntos
comunitérios ao corpo discente. A DINAAC
também desenvolve acdes em parceria com
o0 Nucleo Interdisciplinar de Acessibilidade
da UFRJ (NIA). Promove a incluséo social e
o convivio com a diversidade humana em
todas as suas potencialidades e as
necessidades especificas dos  varios
segmentos sociais, apoiando e ampliando

acOes de acessibilidade e inclusdo ja
existentes. Suas acdes desenvolvem-se
segundo 0s eix0s: ensino, pesquisa,

extensao, integracao fisica, transversalidade
do conhecimento, promogao de ingresso e a
permanéncia na Universidade. Orienta-se
pelas legislagbes em vigor e também pelos
principios do PNAES.

A Divisdo de Saude do Estudante
(DISAE) , tem como missdo promover a
qualidade de vida do estudante no seu
ambiente académico. Para tal, entende como
gualidade de vida boa ou excelente aquela
gue oferece um minimo de condi¢cbes para
gue os individuos nela inseridos possam
desenvolver o] maximo de suas
potencialidades,

sejam estas: viver, sentir ou amar, trabalhar
produzindo bens e servicos, fazendo ciéncia
ou artes e como saude o completo bem-estar
fisico, mental e social e ndo apenas a
auséncia de doengas.

A DISAE tem estabelecido diversos Termos
de Cooperagdo Técnica com unidades da
UFRJ, como forma de consolidagdo e
ampliacdo de uma politica institucional para
a saude do estudante, em conformidade com
as diretrizes do Sistema Unico de Saude.

A Divisdo de Esporte, Cultura e Lazer
(Decult) tem como objetivo promover e
divulgar atividades que colaboram com o
saber, com as relagbes e com o0 bem-estar
dos estudantes. A Decult entende que a
plena formacdo discente deve ir além das
grades formais e vincular mais firmemente
cada estudante a totalidade da comunida-de
e dos espacgos universitarios, assim como
facultar a interdisciplinaridade, a
multiplicidade de paradigmas, a cultura e a
saude em seus amplos significados.

Os alunos interessados em informacdes
sobre as caracteristicas de cada modalidade
de beneficio assistencial, bem como das
acOes desenvolvidas por cada uma das
Divisbes da SuperEst, devem acessar a
pagina eletrénica (www.superest.ufrj.br).

As Pro-Reitorias

As Pro-reitorias foram criadas para
auxiliar a Reitoria no desempenho de suas
funcbes; cada uma das seis Pro-reitorias tem
uma Superintendéncia Geral, que cobre as
suas respectivas areas



Pro-reitoria de Graduacéao/PR-1

(Www.prl.ufrj.br): é responsavel pela
administragdo das tarefas que envolvem os
alunos de graduacéao, distribuidos em cursos
diurnos e noturnos. Além das atividades de
rotina, projetos estratégicos de longo prazo
sdo desenvolvidos, visando modernizar e
reconstruir os cursos de graduagdo, para
atender as exigéncias das atuais condicdes
do conhecimento. Esta Pro-Reitoria é
responsavel, também, por compatibilizar
visbes e diferentes interesses cognitivos,
tarefa que tem sido executada com o
elevado apoio da comunidade académica.
Fazem parte da PR-1:

» Coordenacao Executiva dos Concursos
de Acesso aos Cursos de Graduacgao
(CECA): é responsavel pelos processos
de selecdo dos candidatos aos cursos de
graduacdo da UFRJ. Apesar da adesao
da UFRJ no sistema ENEM/SISU, a
Coordenacao de Acesso realiza todos os
processos para 0 ingresso dos
candidatos nos cursos de graduacdo da
UFRJ. Publica os Editais, acompanha o
processo, noticia, informa e direciona as
acdes de ingresso. E responsavel
também pelo acesso aos cursos que
exigem teste de habilidade especifica
(THE) e pelas Transferéncias Externa
Especial, Facultativa, Mudanca de Curso
e Isencéo de Vestibular.

* Divisdo de Ensino (DEN): assessora a
Pro-Reitoria de Graduacdo (PR-1) em
guestbes que interessem ao Ensino de
Graduacdo, acompanhando a execucao
das normas aprovadas nos Conselhos e
colabora com as Unidades, tendo em
vista a qualidade dos cursos de
graduacdo. Possui duas secdes: a Secéao
de Legislacdo e a Secado de Cursos e
Programas.

A Secdo de Legislacdo é responsavel
pela organizagdo e informagcdo da
Legislacgdo  Educacional no ambito
institucional e do Ministério da Educacao
(MEC).

A Secdo de Cursos e Programas
fornece aos docentes, coordena-dores
dos cursos e diretores desta
Universidade  subsidios, legais e
operacionais, para criar novos cursos de
graduacdo e alterar os curriculos dos
cursos em funcionamento; instrui 0s
processos de matéria curricular que
serdo submeti-dos a apreciacdo pelo
Conselho de Ensino de Graduagéao
(CEG) e, ainda, registra as informagdes
referentes aos cursos e as respectivas
versdes  curriculares no  Sistema
Integrado de Gestao Académica (SIGA).

» Diviséo de Integracdo Académica (DIA):
tem como objetivo atender aos cursos de
graduacdo em diversos aspectos, por
meio de projetos, programas e atividades
complementares de apoio a graduacédo da
UFRJ. Os programas que a DIA
administra sao:



PAEALIG
Extracurriculares de
Laboratorios de
Graduagéo)

PBPD (Programa de Bolsas em Projetos
de Desenvolvimento)

PIBIAC (Programa Institucional de
Iniciagdo Artistica e Cultural)

Programa Estudante Cortesia
Programa de Monitoria Programa de
Monitoria Voluntéria

Programa de Mobilidade Académica
PECG (Programa Estudante Convénio
de Graduacéao).

Convénios de Estagio

(Programa de Atividades
Apoio aos
Informéatica de

Divisdo de Registro de Estudantes
(DRE): responséavel pelo sistema de
registro académico, registro de alunos,
matriculas, assentamentos, expedicdo de
historico escolar com assinatura, emissao
de relatorios, emissdo de carteira de
estudante e pedido de Diploma de
Dignidade Académica. Com o objetivo de
promover maior organizacdo, otimizagao
e controle dos atos académicos, a DRE,
juntamente com uma equipe técnica,
trabalha na manutencao e
desenvolvimento do Sistema Integrado de
Gestdo Académica (SIGA), possibilitando
aos alunos, funcionarios e professores a
realizagdo de procedimentos académicos
via Intranet, com maior seguranca e
conforto.

Divisdo de Diplomas (DIP): tem por
principal funcéo o registro dos diplomas
dos cursos de graduacdo reconhecidos
pelo MEC e de poés--graduagédo
reconhecidos pela CAPES, tanto os
“stricto” quanto “lato sensu”.

« E responsavel pela autenticacdo,
confeccdo e registro dos diplomas de
graduacéo, de ensino a distancia, de pos-
graduacdo da UFRJ e de outras
instituicbes, além da revalidacdo de
diplomas obtidos no exterior. A Divisao
de Diplomas é responsavel pela emissao
de mais de doze mil diplomas por ano.

* Secretaria do Conselho de Ensino de
Graduacao (CEG): organiza as reunides
de camaras e comissdes e as reunioes
plenarias do CEG. E responséavel pelo
encaminhamento ao CEG para aprovacao
dos editais referentes a graduacéo e a
contratacao de professores substitutos.

Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo e
Pesquisa/PR -2 (www.pr2.ufrj.br):

€ responsavel pela coordenacdo dos cursos
para graduados e dos trabalhos de pesquisa,
bem como a supervisdo e o controle de sua
execugdo pelos Centros e Unidades
Universitarias; planejamento didatico e de
pesquisas; planejamento e supervisdo dos
programas culturais e extracurriculares dos
estudantes; elaboracdo de normas e planos
concernentes a concessao de bolsas de
assisténcia financeira relacionadas as
categorias de cursos e atividades para
graduados, alojamento, alimentacdo e
transporte dos estudantes em coordenacao
com 0s competentes 6rgdos administrativos
especiais; assisténcia meédica, social e
juridica aos estudantes; elaboracdo de
normas para o regime disciplinar; promogéo
de intercambio cultural para o]
desenvolvimento  dos  programas de
pesquisas e de ensino para graduados.




Pro-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento/PR-3

(Www.pr3.ufr].br): é responsavel pela
elaboracdo de normas e critérios para o
planejamento estratégico, fisico, financeiro e
orcamentario da Universidade; coordenacéo,
acompanhamento e controle das atividades
de planejamento de todas as Unidades,
Centros, Orgéos e servicos da Universidade;
proposta de alteracdo das dotacdes
orcamentarias, abertura de  créditos
adicionais e criagdo de fundos; proposta de
fixacdo de precos de servicos prestados,
taxas e emolumentos;

Pré-Reitoria de  Pessoal/PR-4

(www.préd.ufrj.br):  abrange  as
atividades relativas a elaboracdo de normas
e planos relativos ao desenvolvimento e
qualificacdo de pessoal; execucgao
administrativa dos planos aprovados,
quando de implementagdo centralizada, e
coordenacdo, acompanhamento e controle,
quando de implementagcdo descentralizada;
supervisdo da administracdo e consequente
lotacéo de pessoal nos orgaos
administrativos e nas Unidades; controle
permanente dos assentamentos de pessoal.

Pro-Reitoria de Extensao/PR-5

(Www.pr5.ufrj.br): é responsavel pela
coordenacdo dos cursos de extenséo,
supervisdao e controle de sua execugao
pelos Centros e Unidades Universitarias;
coordenacdo de programas e projetos de
extensdo, supervisdo e controle de sua
execucdo pelos Centros e Unidades
Universitarias; plane-amento e supervisao
do programa de atividades culturais,
desportivas, recreativas e extracurriculares
no ambito da extensdo; articulagdo com
entidades publicas e privadas com vistas a

elaborar planos para insercdo do corpo
discente em atividades de extensao
associadas a programas e projetos oriundos
de politicas publicas, bem como com outros
segmentos do setor produtivo para a
viabilizacdo de parcerias no ambito da
extensao.

Pré-Reitoria de Gestao e
Governanca/PR-6
(www.pr6.ufrj.br): abrange as

atividades relativas a administracdo dos
servicos gerais que compreendem: os de
bem estar da comunidade; os de rede de
dados e voz (Super TIC); os de natureza
industrial; os de zeladoria; e os de seguranca
das pessoas. Aquisicdo de materiais e
equipamentos, licitagbes e contratos de
servicos, elaboracdo de normas e planos
referentes a: contabilidade e controles
contabeis; elaboracdo das normas de
administragao patrimonial; administracao dos
bens do patrimonio; inventario do patriménio
e seu controle permanente; e alienagcédo e
oneracao de bens.

Centros Universitarios

Os Centros Universitarios congregam o
conjunto de Unidades (institutos, escolas e
faculdades) e orgdos suplementares. Cabe
aos decanos coordenar, junto as suas
unidade e aos 0rgaos suplementares, a
elaboracdo de projetos, planos de ensino e
de pesquisa e a criacdo ou extincdo de
cursos, cumprindo e fazendo cumprir, no
ambito do centro, o Estatuto, o Regimento
Geral da Universidade e as decisbes dos
orgdos superiores. Cada Centro possui,
também, um o6rgado deliberativo, denominado
Conselho de Coordenagdo do Centro,
presidido pelo decano e integrado pelos
diretores das Unidades e representantes, por
categoria, dos professores do Centro



Forum de Ciéncia e Cultura

O F6rum de Ciéncia e Cultura da UFRJ
(FCC) tem status de Centro, é presidido pelo
Reitor, sob a direcdo de um coordenador.
Estad sediado no Palacio Universitario e no
Colégio Brasileiro de Altos Estudos e tem
vinculados a sua estrutura o Museu
Nacional, a Casa da Ciéncia, a Editora
UFRJ, o Sistema de Bibliotecas e
Informacdes (Sibi) e a Biblioteca Pedro
Calmon, 6rgdos com atuacdo autdnoma.

* Museu Nacional
O Museu Nacional redane os maiores
acervos cientificos da América Latina,
laboratérios de pesquisa e cursos de pés-
graduacdo. As pecas que compdem as
exposicdes abertas ao publico, (cerca de
trés mil atualmente) séo parte dos 20
milhdes de itens das colecdes cientificas

conservadas e estudadas pelos
Departamentos de Antropologia,
Botanica, Entomologia, Invertebrados,

Vertebrados, Geologia e Paleontologia.

« SiBI
E finalidade do SiBl (Sistema de
Bibliotecas e Informagbes) coordenar
acOes que visem integrar as bibliotecas a
realidade educacional e administrativa da

universidade. De forma geral,
implementamos politicas de
planejamento, fomento & pesquisa,

gerenciamento  de  tecnologias e
desenvolvimento de acervos e servigcos
de informacdo.

No menu Bibliotecas vocé encontrara
todas as bibliotecas da UFRJ por area de
conhecimento

* Editora da UFRJ

A Editora UFRJ tem como objetivo
divulgar a producao cientifica gerada nao
apenas em nossa universidade, mas
também fora dela, sendo um veiculo
eficaz para a divulgacéo da producao

cientifica e atualizacdo do potencial
critico da universidade. As publicacdes
da editora estdo agrupadas em véarias
colegcbes, entre as quais se destacam
Pensamento critico; Histéria, cultura &
ideias; Etnografia; Estudos; Economia e
sociedade; Risco original; Cultura urbana.
Publica a Seérie Didaticos, voltada
exclusivamente aos professores da
UFRJ. Além da edicdo de obras que
reflitam o estado atual da producéo
tedrica e cientifica, a Editora UFRJ tem
também como objetivo a publicacédo de

obras classicas, que, embora
indispenséaveis em suas areas,
encontram--se  atualmente fora de

mercado.

» Casada Ciéncia

A Casa da Ciéncia — Centro Cultural de
Ciéncia e Tecnologia da UFRJ — € um
centro de popularizacdo da ciéncia que
explora as diversas areas do
conhecimento através de linguagens
variadas — teatro, exposi¢cbes, musica,
oficinas, cursos, palestras, seminarios e
audiovisual.

o Colégio Brasileiro de Altos Estudos

O Colégio Brasileiro de Altos Estudos da
UFRJ, instalado nas dependéncias do
prédio restaurado na Av. Rui

Barbosa 762, propde se a ser um centro
de exceléncia da Universidade, de
carater interdisciplinar, atuando como
orgdo de cooperacao interna e externa,
promovendo o conhecimento nacional,
difundindo experiéncias internacionais e
destacando 0 uso social do
conhecimento.



Centro de Ciéncias Matematicas e
da Natureza (CCMN)

Fazem parte do CCMN as seguintes
Unidades: Instituto de Fisica, Instituto de
Geociéncias, Instituto de Matemaética,
Instituto de Quimica, Observatdrio do
Valongo e o Instituto Tércio Pacitti de
Aplicacdes e Pesquisas Computacionais.

Centro de Ciéncias da Saude
(CCS)

Fazem parte do CCS as seguintes
Unidades: Escola de Educacdo Fisica e
Desportos, Escola de Enfermagem Anna
Nery, Faculdade de Farmacia,

Faculdade de Medicina, Faculdade de
Odontologia, Instituto de Biologia, Instituto
de Ciéncias Biomédicas, Instituto de
Microbiologia, Instituto de Nutricdo, Hospital-
Escola Séo Francisco de Assis, Hospital
Universitario Clementino Fraga Filho,
Instituto de Biofisica, Instituto de Bioquimica
Médica, Instituto de Doencas do Torax,
Instituto de Ginecologia, Instituto de
Neurologia, Instituto de Psiquiatria, Instituto
de Puericultura e Pediatria, Maternidade
Escola, Instituto de Estudos em Saulde
Coletiva, Nucleo de Pesquisas de Produtos
Naturais, Nucleo de Tecnologia Educacional
para a Saude.

Centro de Ciéncias Juridicas e
Econdmicas (CCJE)

Fazem parte do CCJE as seguintes
Unidades: Faculdade de Administragdo e
Ciéncias Contébeis, Faculdade de Direito,
Instituto de Economia, Instituto de
Planejamento Urbano e Regional e Instituto
de PoOs-Graduagcdo e Pesquisa em
Administracao.

Centro de Letras e Artes (CLA)
Fazem parte do CLA as seguintes
Unidades: Escola de Belas Artes, Escola de
Musica, Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo, Faculdade de Letras e Museu D.
Jodo VI.

Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas (CFCH)

Fazem parte do CFCH as seguintes
Unidades: Escola de Comunicacdo, Escola

de Servico Social, Faculdade de Educacéao,
Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais,
Instituto de Historia, Instituto de Psicologia e
Colégio de Aplicagéo.

Centro de Tecnologia (CT)

O Centro de Tecnologia compreende
quatro unidades académicas:
Escola Politécnica e Escola de Quimica;
Instituto Alberto Luiz Coimbra de P0s--
Graduacao e Pesquisa de Engenharia
(COPPE) e Instituto de Macromoléculas
Professora Eloisa Mano.



Campus UFRJ - Macaé Professor

Aloisio Teixeira

Macaé € a sede do primeiro Campus
Avancado da UFRJ. Este Campus tem como
origem o Nucleo de Pesquisas Ecoldgicas
de Macaé (NUPEM), que ha algum tempo
desenvolve pesquisas nas areas das
Ciéncias Bioldgicas, com um forte trabalho
de extensdo junto a sociedade macaense.
As atividades de graduacdo neste Campus
iniciaram em 2006 com a implantagdo do
curso de Licenciatura em  Ciéncias
Biolégicas. Em 2008, houve o inicio das
atividades nos cursos de Licenciatura em
Quimica e de Farmacia. Em 2009, iniciaram
os cursos de Enfermagem e Obstetricia, de
Medicina e de Nutricdo. Atualmente, o
Campus se caracteriza por atividades de
ensino, pesquisa e extensdo nas diversas
areas envolvendo as Ciéncias Bioldgicas e
as Ciéncias da Saude. Em 2011 iniciaram as
atividades dos cursos de Engenharia.

Polo Xerém

No Polo Xerém da UFRJ, ha atividades nas
areas de Biotecnologia e Nanotecnologia,
com a implantacdo dos cursos de Ciéncias
Bioldgicas — Biofisica, Ciéncias Biologicas -
Biotecnologia e Nanotecnologia e o
Mestrado  Profissional em  Formacao
Cientifica para Professores de Biologia.

A Unidade Universitaria

As Faculdades, Escolas e Institutos séo
as unidades académicas integrantes da
UFRJ. A maioria dessas Unidades ¢é
constituida por departamentos. @)
DEPARTAMENTO é a menor fracdo da
estrutura da Universidade para efeitos de
organizacao didatica, cientifica,
administrativa e de distribuicdo de pessoal. A
ele cabe o planejamento, a execucgdo e a
coordenacdo do ensino das diversas
disciplinas que o integram.

Os ORGAOS SUPLEMENTARES s3o
ndcleos que, com recursos proéprios ou
congregando recursos da unidade, se
destinam ao desenvolvimento de projetos de
pesquisa e de treinamento de interesse da
Universidade ou de instituicbes publicas ou
privadas; as organizacdes de prestacdo de
servicos que, além de colaborarem com as
unidades na execucdo do ensino e da
pesquisa, visam o atendimento de problemas
da comunidade e dos institutos
especializados.



Os tipos de cursos

A UFRJ oferece 155 cursos de graduacédo, divididos em Licenciaturas, Bacharelados e
cursos especificos da profisséo.

Depois da graduacgdo, hd uma série de opgbes para a pos-graduacgdo: péds-graduacao
“lato sensu” (cursos de Especializacdo, de Aperfeicoamento e de Atualizacdo) e programas
de po6s-graduacgdo “stricto sensu”, compreendendo o Mestrado, o Mestrado Profissional e o
Doutorado.

Cursos de Graduagéoe um mesmo curso de graduacdo devem,
necessariamente, compartilhar um nucleo

Diplomas o .
~ . . comum de disciplinas e atividades.
Sado em maior numero na UFRJ, os . .
cursos que conferem diplomas com o grau Modalidades de Ensino
de Bacharel e de Licenciado. O ensino pode ser ministrado nas

O grau de Bacharel habilita o portador a seguintes modalidades:
exercer uma profissdo de nivel superior e o
de Licenciado habilita o portador para o
exercicio do magistério nos ensinos
fundamental e médio.

* Presencial — Quando exige a presenca do
aluno em, pelo menos, 75% das aulas e
em todas as avaliagoes;

« A distancia — os cursos de graduacéo da

Hablllta(;ao UFRJ na modalidade a distancia adotam
E vinculada obrigatoriamente a um curso o modelo semipresencial, caracterizado
de graduacdo, visando habilitar o aluno a pela  combinacao  de  atividades

presenciais e a distancia. Mais

exercer uma atividade especifica dentro da : ~ )
informagBes em www.cederj.edu.br.

area de conhecimento do seu curso. As
diferentes habilitagdes de

Como funciona seu curso

O seu curso é ministrado por uma Unidade, que faz parte de um Centro Universitario. A
sua Unidade é dirigida por um Diretor que, nos seus impedimentos, é substituido pelo Vice-
Diretor. Para assessorar o Diretor na organizacao e coordenacao dos trabalhos, ha Diretores
Adjuntos e/ou Coordenadores.

A congregacédo da Unidade, presidida pelo Diretor, é o 6rgédo deliberativo da sua Unidade.
Os professores, responsaveis pelo ensino das disciplinas, desenvolvimento de pesquisas e
atividades de extensdo, estdo vinculados aos diversos departamentos que compdem a
Unidade. Cada Departamento € dirigido por um chefe, auxiliado pelo Corpo Deliberativo do
Departamento.

E neste local que vocé podera resolver questdes relativas a programa dos cursos, aulas,
provas, frequéncia, notas, etc. Informe-se na sua Unidade ou na Pré-Reitoria de Graduacao

(PR-1) sobre os seus direitos e deveres constantes na legislagéo vigente.



As Disciplinas
e o Sistema de Créditos

A UFRJ adota o sistema de créditos e
inscricdo por disciplinas. Neste sistema, €
oferecida uma série de disciplinas
distribuidas em uma grade curricular
recomendada, tendo o aluno a opgao de
distribui-las por periodos, respeitados a
periodizacdo recomendada, 0s requisitos e
os horéarios em que elas sdo ministradas.

O Ministério da Educacdo (MEC) é
responsavel pela elaboragdo das diretrizes
curriculares nacionais.

As diretrizes curriculares sdo uma
referéncia para as Instituicbes de Ensino
Superior e conferem uma maior autonomia
na construcdo dos curriculos. Indicam areas
do conhecimento a serem consideradas,
linhas gerais capazes de definir as
competéncias e habilidades que se deseja
desenvolver nos cursos, explicitando os
objetivos e demandas existentes na
sociedade.

Curriculo

Entende-se por curriculo um conjunto de
atividades organizadas por conteudos,
realizadas na universidade e fora dela,
visando a formacéo plena do aluno.

Disciplina

Disciplina € um conjunto de atividades
académicas, organizadas didatico-
pedagogicamente, versando sobre matéria
determinada, com carga horéaria definida,
local e horério proprios para realizagédo, de
execugdo restrita a um periodo letivo e
exigéncias de avaliagcdo definidas no
curriculo, cujo cumprimento se traduza por
grau

Algumas disciplinas ndo podem ser cursadas
antes que se tenha obtido aprovacdo em
outra ou outras que Sao seus pré-requisitos.
A inscricdo em uma disciplina é rejeitada
automaticamente, caso o aluno ndo tenha
sido aprovado na disciplina exigida como
pré-requisito.

Outras disciplinas,
corequisitos, devem ser, em funcdo de
exigéncias do curriculo, cursadas
simultaneamente a uma ou mais disciplinas
afins.

denominadas de

Requisito Curricular
Suplementar (RCS)

Entende-se por RCS um conjunto de
atividades académicas, organizadas
didatico-pedagogicamente, com carga
horaria determinada e exigéncias de
avaliacdo definidas no curriculo, cujas
caracteristicas ndo correspondam as de uma
disciplina e que sejam exigidas de um aluno
para que faca jus ao grau e ao diploma.

Os RCS poderao ser consubstanciados
por atividades para cujo exercicio haja ou
nao horério e local previamente determinado,
e cujo cumprimento se traduza por grau ou
conceito de suficiéncia.

Crédito

E uma medida do nimero de horas que a
disciplina ou o RCS ocupa dentro do
curriculo. As atividades re ativas a aulas
tedricas e praticas, elaboracdo de projetos,
semindrios e atividades de campo tém seu
valor determinado em créditos. O total de
créditos concedidos ao aluno em uma
disciplina ou em RCS baseia-se na carga
horéria semestral que Ihe é atribuida durante
o periodo letivo.



Para vocé saber exatamente como é
calculado o crédito de seu curso, observe: 1
crédito equivale a 15 horas de aula tedrica
ou 30 horas de aula pratica por semestre.
No caso do RCS, o crédito é determinado de
acordo com a atividade desenvolvida.

A Avaliacdo de Rendimento:
Graus e Frequéncia

A escala de afericdo do aproveitamento
do aluno é representada por graus de O a
10, arredondando-se para o valor mais
préximo com apenas uma casa decimal.
Para ser aprovado e, consequentemente,
obter o crédito na disciplina, o aluno precisa
ter o grau final igual ou superior a 5. Este
grau exprime, em carater definitivo, o
aproveitamento do aluno e é obtido através
de provas, trabalhos, exames ou outro
elemento de avaliacdo estabelecido pelo
professor da disciplina.

Para ser aprovado, ndo basta so ter boa
nota, € preciso também comparecer as
aulas, pois além do grau final igual ou
superior a 5, o aluno precisa frequentar,
no minimo, 75% das aulas ministradas no
periodo. O aluno que nado atingir esta
frequéncia seré reprovado,
independentemente do grau obtido.

Cuidado com a nota “I’’...

Se, por motivo justificado, vocé nao

conseguir cumprir com todos o0s atos
académicos necessarios para a obtencao
total ou parcial do grau final, converse com
seu professor.
Se vocé ja tiver executado de maneira
satisfatoria parte apreciavel de seu trabalho
durante o periodo, ele poderd atribuir o grau
“I” pela nota final, que significa “incompleto”.

Mas se, dentro do prazo maximo de
guinze dias, ele ndo substituir o grau “i” pela
nota, cabera a DRE lancar zero como nota
final na disciplina.

O aluno reprovado por média ou
frequéncia, quando inscrito novamente,
devera repetir a disciplina integralmente,
sujeitando-se tanto a nova avaliacdo quanto
a frequéncia.

Evite que isso aconteca para nao
diminuir o seu coeficiente de rendimento
acumulado.

Como Calcular o seu Coeficiente de
Rendimento (CR)

Um CR alto € um bom investimento. Vocé
precisara dele para concorrer a bolsas e
estagios na UFRJ. O rendimento do aluno
na Universidade, por periodo e ao final do
curso, sera traduzido por um coeficiente de
rendimento (CR), calculado ao final de cada
periodo, e por um coeficiente de rendimento
acumulado (CRA), ambos representados
pela média ponderada das notas finais
obtidas em cada disciplina, tendo como peso
0 numero de créditos que a disciplina
confere.



Frequéncia

A Lei n° 9.394/1996 estabelece em seu
art. 47 § 30 que “é obrigatoria a frequéncia
de alunos e professores, salvo nos
programas de educacao a distancia”.

No ensino presencial, é exigida
frequéncia minima de 75% das aulas e
atividades programadas, para atender ao
disposto no Parecer CES/CNE n° 282/2002,
que foi homologado pelo ministro da
Educacéo.

Abono de Faltas
Na educacgéo superior ndo ha abono de

faltas, exceto nos seguintes casos,

expressamente previstos em legislagéo:

a) Alunos reservistas: o Decreto-lei _n®°
715/1969, em vigor, assegura o abono de
faltas para todo convocado e matriculado
em Orgdo de Formacdo de Reserva ou
reservista que seja obrigado a faltar as
suas atividades civis por forgca de
exercicio ou manobra, exercicio de
apresentacao das reservas ou cerimdnias
civicas, e o Decreto N° 85.587/1980,
estende essa justificativa para o Oficial ou
Aspirante  a Oficial da Reserva,
convocado para o servigo ativo, desde
gue apresente o devido comprovante. A
lei ndo ampara o militar de carreira. Suas
faltas, mesmo que independentes de sua
vontade, ndo terdo direito a abono, por
forca de lei;

b) Aluno com representagdo na CONAES:
a Lei n° 10.861/2004 assegura ao
estudante que tiver representacdo como
membro da Comissdo Nacional de
Avaliagdo da  Educacdo  Superior
(CONAES), nos termos do art. 7°, § 5°,
da referida Lei, direito a abono de suas
faltas. As IES “deverdo abonar as faltas
do estudante que tenha participado de
reunibes da CONAES em horario
coincidente com as atividades
académicas”.

Tratamento excepcional

(exercicios domiciliares)

A legislagdo vigente permite tratamento
excepcional para os estudantes que nao
possam frequentar as aulas, por tempo
determinado, com base no Decreto-lei n°
1.044/1969 e na Lei n® 6.202/1975, ambos
em vigor.

N&o se trata de abono de faltas, mas
uma compensacdo da auséncia as aulas
regulares em regime domiciliar, que devem
ser executados durante o prazo estabelecido
em atestado meédico. O estudante nao
frequentara as atividades académicas, mas
tera que executar os trabalhos académicos,
sob superviséo docente.

A concessédo dos exercicios domiciliares

ndo € automatica. Poderdo ser autorizados,
desde que compativeis com o estado de
saude do estudante e as possibilidades da
instituicdo. Assim o aluno deve requerer e a
IES podera ou ndo conceder, desde que a
duracdo de tais exercicios ndo ultrapasse o
méaximo ainda admissivel, em cada caso,
para a continuidade do processo pedagdgico
de aprendizado.
As atividades préticas, realizadas em
laboratérios ou em campo, ou estagios
profissionais, realizados em situagdes reais,
ndo podem ser contemplados nos exercicios
domiciliares, pois essas atividades ndo tém
como ser efetivadas em domicilio ou no
estabelecimento em que esteja internado o
aluno ou a aluna. Nessas situagbes, o
trancamento de matricula € a medida
adequada, que deve ser recomendada ao
estudante.

O gestor académico ndo é competente
para avaliar a validade de atestado médico.
Quando essa duvida ocorrer, o gestor deve
ser assistido por um perito médico ou uma
comissdo médica, que emitird parecer
técnico sobre o caso.



Alunos portadores de afec¢des
Decreto-lei n° 1.044/1969 - saiba mais
em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decre
to-Lei/Del1044.html

¢ Aluna Gestante

Lei n° 6.202/1975 - atribui a estudante
em estado de gestacdo o regime de
exercicios domiciliares, instituido no
Decreto-lei n° 1.044/1969. Saiba mais em
http://www.planalto.gov.br/cci-
vil_03/Leis/1970-1979/L6202.html

e Aluno portador de necessidades
especiais

Decreto n° 3.298/1999 — Regula-menta a
Lei 7.853/1989, dispde sobre a Politica
Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia e determina em
seu art. 27 que “As instituicdes de ensino
superior deverdo oferecer adaptacoes de
provas e 0S apoios necessarios,
previamente solicitados pelo aluno
portador de deficiéncia, inclusive tempo
adicional para realizacdo das provas,
conforme as caracteristicas da
deficiéncia”.

¢ Estudantes Adventistas

N&o ha nenhuma lei ou norma federal
gue beneficie os alunos Adventistas do 7°
Dia com abono de faltas pela auséncia as
aulas das 18h de sexta-feira as 18h de
sabado. Caso faltem as aulas por motivos

religiosos terdo suas faltas registradas e
poderdo ser reprovados por nao
cumprirem o minimo de 75% de
frequéncia.

Para maiores informagBes sugerimos
consultar 0s seguintes  pareceres:
Parecer CNE/CES 336/2000 e Parecer
CNE/CES 224/2006.

e Estudante convocado

pela Justica Eleitoral

A lei ndo traz previsdao expressa de
abono ou justificativa de falta na hipotese
de estudante que atue no processo

eleitoral, durante as eleigbes, por
convocacdo da Justica  Eleitoral,
conforme dispde o art. 98 da Lei n°
9.504/1997.

e Estudante em competicoes
esportivas

A Lei n°®9.615/1998, que institui normas
gerais sobre desporto e da outras
providéncias — a Lei Pelé — ndo beneficia
alunos matriculados em instituicbes de
ensino. O beneficio é concedido
somente a “atleta servidor publico civil ou
militar, da Administracdo Publica direta,
indireta, autarquica ou fundacional,
convocado para integrar representacao
nacional em treinamento ou competicao
desportiva no Pais ou no exterior”,
conforme dispde o art. 84.




Como Calcular o Prazo Maximo

para Integralizacao Curricular

O prazo maximo que vocé tem para
terminar o seu curso (integralizagao
curricular) depende do prazo previsto de
duracdo do mesmo, de acordo com a
distribuicdo curricular recomendada. O prazo
maéaximo de integralizag&o curricular pode ser
obtido no SIGA, junto ao registro dos
curriculos dos cursos.

Este prazo é calculado multiplicando-se
por 1,5 o prazo previsto para conclusao de
cada curso. Assim, se seu curso prevé um
prazo de 5 anos (10 periodos) para a sua
conclusdo, vocé terd no maximo, 7 anos e
meio, ou 15 periodos para conclui-lo, sob
pena de ter sua matricula cancelada por

A Orientac¢do Académica

A sua Unidade dispde de um corpo de
professores dispostos a ajuda-lo durante
todo o seu curso, prestando orientacao
académica, por meio de orientadores, que
sao professores especialmente indicados
para ajuda-lo nas decisdes académicas e da
Comis-sao de Orientacao e
Acompanhamento  Académico  (COAA).
Segundo Resolucdo do CEG 02/97, compete
a COAA a funcéo de organizar e coordenar o
corpo  de professores orientadores e
deliberar sobre 0s processos académicos
dos alunos da Unidade. Cada aluno, ao
ingressar no curso recebe um orientador
académico. A este professor o aluno devera
se dirigir para obter todo e qualquer tipo de

ultrapassar o prazo maximo de integragcdo
curricular.

orientacdo sobre o curso, para dirimir
duvidas, solicitar pareceres e/ou
simplesmente bater papo.

Sistema Integrado de Gestao Académica (SIGA)

O Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGA) é um sistema de acesso via web,
desenvolvido por uma equipe propria, por meio do qual alunos, professores e funcionarios
podem obter informacdes e fazer determinadas atualizacbes referentes ao registro
académico. Alguns servigos disponibilizados pelo SIGA, na pagina de boas-vindas, tém
prazos determinados no calendario dos atos académicos, aprovados nos Conselhos
Superiores da Universidade. As permissdes para consultas e operacdes sao concedidas pela
Divisdo de Registro de Estudantes (DRE), conforme o perfil de cada usuario.

Vocé, aluno da UFRJ, tem um perfil que Ihe d& os seguintes direitos: pedidos de
inscricdo em disciplinas; alteracdo e trancamento de pedido de inscricdo em
disciplinas; alteracbes de dados pessoais; consulta e emissdo do Comprovante de

Inscricdo em Disciplinas (CRID); consulta e emissao do Boletim Escolar nédo oficial;
consulta e emissdo do Historico Escolar ndo oficial; consulta e emissdo da grade

horéaria do seu curso; e consulta e emissao da distribuicdo curricular recomendada de
qualquer curso da UFRJ.

Para ter acesso ao SIGA, vocé devera estar conectado a internet e acessar a pagina
http://intranet.ufrj.br (observe a auséncia de www). No seu primeiro acesso, digite o
numero do seu CPF no campo correspondente a identificacdo, e como senha, utilize o
seu numero de registro do DRE, que Ihe serd informado no ato da matricula, e clique
no botdo “Iniciar sessao”.



Apo6s sua identificacdo, antes de clicar no icone correspondente ao SIGA, vocé
devera alterar sua senha e cadastrar seu e-mail, sem o qual ndo sera permitido o acesso
ao sistema. Este e-mail é importante pois servira de contato entre a UFRJ e vocé.

Mantenha sempre seus dados pessoais e seu endereco eletrbnico atualizados no
sistema. A partir desses dados, é emitida a carteira de estudante e implementada a

comunicacao via mensagens eletrébnicas com voceé.

Atos Académicos

Matricula

E a vinculagdo do aluno a Universidade
por intermédio de um Centro Universitéario.

Sempre que houver sistema de selecao
para ingresso na Universidade, dele
decorrerd a matricula, podendo, assim,
haver mais de uma época de matricula no
mesmo ano. A matricula é feita junto a
Divisdo de Registro dos Estudantes (DRE)
em data aprovada pelo Conselho de Ensino
de Graduacao.

O estudante ingresso na UFRJ nao
poderd estar matriculado em curso de
graduacdo, simultaneamente, na UFRJ ou
em outra InstituicAo Publica de Ensino
Superior em conformidade com a Lei
12.089/20009:

Art. 1° Esta Lei visa a proibir que uma
mesma pessoa ocupe, na condicdo de
estudante, 2 (duas) vagas,
simultaneamente, no curso de graduacao,
em instituicbes puablicas de ensino
superior em todo o territério nacional.

Art. 2° E proibido uma mesma pessoa
ocupar, na condicdo de estudante,
simultaneamente, no curso de
graduacdo, 2 (duas) vagas, no mesmo
curso ou em cursos diferentes em uma
ou mais de uma instituicAo publica de
ensino superior em todo o territério
nacional.
Art. 3° A instituicdo publica de ensino
superior que constatar que um dos seus
alunos ocupa uma outra vaga na mesma
ou em outra instituicdo devera comunicar-
-lhe que tera de optar por uma das vagas
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado
do primeiro dia uatil  posterior a
comunicacao.
8§ 1° Se o aluno ndo comparecer no
prazo assinalado no caput deste
artigo ou n&o optar por uma das
vagas, a instituicdo publica de ensino
superior providenciara o]
cancelamento:
| - da matricula mais antiga, na
hipétese de a duplicidade ocorrer em
instituicdes diferentes;
Il - da matricula mais recente, na
hip6tese de a duplicidade ocorrer na
mesma instituicéo.



§2° Concomitantemente ao
cancelamento da matricula na forma do
disposto no 81° deste artigo, sera
decretada a nulidade dos créditos
adquiridos no curso cuja matricula foi
cancelada.

Art. 4° O aluno que ocupar, na data de
inicio de vigéncia desta Lei,

2 (duas) vagas simultaneamente podera
concluir o curso regularmente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor apés
decorridos 30 (trinta) dias de sua
publicacéo.

Inscricdo em Disciplina

O seu curso, antes do inicio do periodo
letivo, promove a inscricdo em disciplinas,
que é um ato académico. Este ato é a
vinculagdo do aluno ao ensino de uma
determinada disciplina.

A inscricdo pode ocorrer em trés fases:
inscricdo, alteracédo e desisténcia
(trancamento); cada uma tem seu periodo
definido por calendario académico da UFRJ
e pode ser feita por via de pedido, que
deverd ser posteriormente efetivada, e via
direta, isto é, pelo Coordenador de Curso ou
na Secretaria Académica.

Apos o prazo final de cada periodo de
inscricdo, é recomendavel que o aluno
processe a emissdo da Confirmagdo de
Registro de Inscricdo em Disciplinas (CRID).

Por meio do Pedido de Inscricdo em
Disciplinas as solicitagbes de inscrigdo
estardo sujeitas aos critérios estabelecidos
pelo Coordenador de Curso. Estas inscrigfes
s6 constardo no Diario de Aulas e na CRID
apos a correspondente efetivacdo, pelo
orientador do aluno ou pelo Coordenador do
Curso.

ApOs a inscricdo, vocé poderd mudar de
ideia, substituindo disciplina ou se
inscrevendo em outra, desde que néo
tenham ocorrido dez dias do inicio do
periodo letivo.

Aproveite para enriquecer o seu curriculo
cursando disciplinas de outros cursos da
UFRJ, desde que sejam atendidos os
seguintes critérios: disponibilidade de vagas,
requisitos da disciplina, compatibilidade de
horarios e aceitagdo do Departamento
responsavel pela disciplina. Lembre--se de
respeitar os numeros minimos e maximos de
créditos: 06 e 32.

Mas néo se empolgue!!!

O numero de disciplinas que nao
integram o seu curriculo ndo pode exceder
1/3 do numero total de disciplinas no qual
esta inscrito, e o numero total de créditos
das disciplinas que né&o integram 0 seu
curriculo ndo pode ser superior ao numero
total de créditos das disciplinas de seu
curriculo.



Trancamento de Inscricdo

Vocé poderd desistir da Inscricdo em
Disciplina, com autorizacdo do Professor
Orientador, desde que ainda n&o tenha
decorrido um quarto do periodo letivo.

Cuidado!!ll Antes de pensar em desistir
da inscricdo em uma ou mais disciplinas,
lembre-se de que ndo poderd permanecer
inscrito em um numero de créditos inferior a
6 (seis). Converse sempre com seu
professor orientador antes de tomar
qgualquer deciséo.

Dispensa de Disciplinas

Vocé terd direito a solicitar dispensa de
qualquer disciplina desde que tenha
cursado, em outra instituicdo, antes de seu
ingresso  na UFRJ, disciplina(s) que
tenha(m) conteddo(s) equivalente(s) aquela
gue vocé pretende substituir.

A dispensa de disciplina deve ser
requerida na Secretaria Académica de
Unidade e € regida pela Resolucéo
CEG 4/74 (leia esta resolucdo para se
informar melhor!). Uma comisséao,
especialmente composta para este fim,
examinard a correspondéncia tanto em
relacdo ao programa apresentado, quanto
em relacdo a carga horéria, data em que
cursou e grau de aprovacao da disciplina em
guestao.

Para fins de apuragéo do seu coeficiente
de rendimento no curso, ndo Ss&o
consideradas as disciplinas dispensadas.
Estas disciplinas integrardo o seu histérico

com conceito T (crédito transferido).

Trancamento de Matricula

Se vocé precisar interromper as atividades
académicas por motivo de viagem, doenca,
dificuldade financeira, insatisfagdo com
relacdo ao curso escolhido, horario de
trabalho e problemas familiares, vocé podera
solicitar trancamento de matricula, na
Unidade, por meio do preenchimento de
formulario especifico, a qualquer época,
salvo na ultima metade do periodo letivo.
Cabe ao Diretor de sua Unidade, de acordo
com o parecer do professor orientador ou da
Comissdo de Orientacdo Académica,
autorizar o pedido.

O aluno ingresso na UFRJ por sistema
de selegdo, transferéncia externa ou ex-
officio ou isencdo de sistema de selecéo
(vestibular) s6 terd pleno direito ao
trancamento de matricula apos cursar, com
aproveitamento, um minimo de 12 créditos
ou 180 horas aula na UFRJ.

Cuidado com o prazo!

A matricula s6 pode permanecer
trancada por, no maximo, quatro periodos
consecutivos ou ndao. No semestre anterior
ao retorno as atividades, o aluno deve se
infformar na Unidade a respeito do
“destrancamento” de sua matricula. Se o
aluno nédo solicitar o retorno a Universidade
no devido prazo, sua matrcula sera
cancelada, registrando-se, no historico
escolar, a mencao “matricula cancelada por
abandono de curso”.

Trancamento Automatico

O aluno com matricula ativa que ndo efetuar
inscricdo em  disciplinas, no prazo
determinado no Calendario



tera sua
trancada.

Académico de cada periodo,
matricula automaticamente
(TRANCAMENTO AUTOMATICO).

CUIDADO!!!

O Trancamento Automatico pode
acarretar o cancelamento definitivo de sua
matricula, caso a situagdo ndo seja
regularizada nos termos da Resolucdo CEG
03/2008.

Cancelamento de Matricula

E a cessacio total do vinculo do aluno com
a Universidade. Cabe ao Decano do Centro
respectivo efetuar o cancelamento da
matricula, que podera ser voluntario (quando
se tratar de transferéncia para outra
instituicdo de ensino ou de solicitacdo do
interessado) ou por ato administrativo,
guando o aluno:

» deixar de se inscrever em disciplinas em
um periodo letivo (cancelamento por
abandono);

» obtiver coeficiente de rendimento
(CR) inferior a 3,0 em trés periodos
regulares consecutivos (exceto em
periodos especiais), ndo sendo esta
contagem interrompida por periodos de
trancamento ou de cancelamento de
matricula (cancelamento por insuficiéncia
de rendimento);

e ultrapassar o0 prazo maximo de
integralizagéo curricular (cancelamento
por insuficiéncia de rendimento);

* cursar, sem aproveitamento, a mesma
disciplina, por guatro vezes
(cancelamento por insuficiéncia de
rendimento);

» sofrer sangao disciplinar nos termos do
codigo disciplinar da Universidade;

e concluir o curso (cancelamento por
conclusao de curso).

Como Evitar
0 Cancelamento de Matricula

Vocé deve tomar os devidos cuidados
em relacdo a inscricdo em disciplinas, ao
rendimento académico e ao prazo de
integralizacdo dos cursos para que sua
matricula ndo corra o risco de ser cancelada.

O aluno desligado da Universidade por
cancelamento de matricula tera direito a uma
certiddo dos estudos realizados, na qual
constara a sua vida universitaria, inclusive o
desligamento, com os dispositivos legais que
0 autorizaram. Os periodos em que a
matricula estiver cancelada por abandono de
curso serdo computados no prazo maximo
de integralizacao curricular.

A Mudanca de Curso

O aluno que quiser mudar de curso
devera procurar a Unidade responsavel pelo
curso para o qual deseja se transferir para
saber dos critérios usados para a sua
aceitacdo nas provas de Mudanca de
Cursos. Estas provas sao efetuadas
semestralmente e regula-das por Edital
elaborado pelo Conselho de Ensino de
Graduagéao (CEG).

A Mudanca de Habilitacao

Em cursos que tenham diversas
habilitacdes, ha a possibilidade do aluno
mudar de habilitagdo ou solicitar, ao terminar
uma habilitagcdo, matricula para cursar outra
habilitacdo do mesmo curso.



Transferéncia da UFRJ

Se vocé desejar se transferir da UFRJ
para outra instituicdo de ensino, procure o
Centro em cujo ambito se localiza o curso do
qgual pretende se transferir. LA vocé obtera
todas as informagBes necessarias para
tentar efetuar a mudanca pretendida.

Documentos que Registram sua
Vida Académica

Confirmacgéo de Registro de
Inscricdo em Disciplinas (CRID) é o
documento oficial no qual figuram as
disciplinas que foram solicitadas por vocé (e
aprovadas pelo seu orientador ou pelo
coordenador de curso) para serem cursadas
em cada periodo e a situacdo de registro de
cada uma (inscricdo normal, falta requisito,
inscricdo trancada, transferido de turma,
previsdo pendente, disciplina ja cursada,
autorizada pela Congregacdo, mais de 32
créditos (AUTCEG), matricula trancada,
matricula cancelada, lotacdo esgotada,
disciplina ja inscrita, menos de 6 créditos,
horario sobreposto, 1/3 fora do curso). Este
documento serd exigido sempre que vocé
precisar resolver alguma irregularidade no
boletim escolar ou na sua inscricdo em
disciplinas.
Imprima e guarde o CRID. Ele podera

ser obtido a partir do SIGA.

Procure, também, corrigir, junto a
Coordenacdo do Curso e/ou Secretaria
Académica, as situacdes ndo regulares da
sua inscricdo em disciplinas. Faca isso antes
do final do periodo, a fim de evitar problemas

para o langamento do grau obtido.

Boletim de Orientacdo Académica
(BOA) é o documento mais completo sobre
a vida académica do aluno, sendo, inclusive,
necessario para a emissdo do diploma. Além
das notas e numero de créditos das
disciplinas nas quais o aluno obteve bom
desempenho, aprovacdes, rematricula,
coeficiente de rendimento no periodo, data
de concluséo do curso, o BOA contém,
também, informa¢cdes como:

e versdo curricular pela qual o aluno é
regido e numero de créditos necessarios
a concluséo do curso;

* atividades académicas (ou as
equivalentes dispensadas ou cursadas
com aproveitamento e seus respectivos
graus e numero de créditos);

* notas e Coeficiente de Rendimento
Acumulado (CRA);

* periodos de inatividade (trancamento e
cancelamento);

» periodos com CRA inferior a 3;

* numero de periodos cursados e maximo
para integralizacdo do curso;

» atividades académicas cursadas ou
dispensadas, ndo explicitadas na versao
curricular do aluno;

» frequéncia de reprovacoes;
indicacdo das disciplinas ainda nao
cursadas com as seguintes informacgoes:
inscricdo facultada (se existir requisito, ja
foi cumprido), inscricdo vedada (nao
cursou o pré-requisito) e cursando (indica
que a disciplina esta sendo cursada no
momento da emissao do BOA).



Histdrico Escolar

E o documento oficial da Universidade
no qual constam os graus obtidos nas
disciplinas cursadas, com aprovacdo, bem
como todos os atos académicos praticados
por VOcé.

Boletim Escolar

O boletim escolar € um documento da
Universidade no qual constam todos os
graus obtidos nas disciplinas cursadas, bem
como todos os atos académicos praticados
por vocé. O boletim é um documento
diferente do histérico que, além de ser o
documento oficial da Universidade, nao
inclui as reprovacdes obtidas.

Como Receber Rapido seu
Diploma

A partir da aprovacdo em todas as
disciplinas exigidas pelo seu curso até o
registro do respectivo diploma, ha uma série
de procedimentos a serem cumpridos para
que o recebimento do seu diploma seja
rapido. O erro na documentagdo implicara
na devolugdo do processo a sua Unidade,
para que seja completada ou corrigida, o
gue causara um retardo desnecessario.

O fluxo depende de vocé, da secretaria
académica da sua unidade, da Divisao de
Diplomas da Proé-Reitoria de Graduacgdo e
do deslocamento do processo pelos
diversos pontos, feitos pelo malote oficial da
UFRJ.

Compete ao Formando:

» Verificar se a secretaria académica da
Unidade contém toda a documentacao
exigida para o processo de emissdo do

seu diploma:
Historico Escolar do Ensino Médio;
Copia legivel da certiddo de

nascimento ou casamento. (No caso do
documento conter tarja verde e amarela,
fazer copia colorida)

Carteira de identidade atualizada;

Certificado de Concluséo do Ensino
Médio ou Equivalente. (Caso vocé
tenha concluido o Ensino Médio (2° grau)
apos 1984, seu colégio devera publicar
no Diario Oficial lista dos aprovados. Se
estudou em colégio federal, o0 documento
devera ser autenticado pela secretaria do
mesmo, ndo havendo a necessidade de
publicacdo no DOU. Se o término do
curso foi anterior a 1985, o certificado
devera ser assinado pela

Secretaria Estadual de Educacdo. No
caso de colégios extintos por qualquer
causa, procurar também a Secretaria
Estadual de Educagéo, Setor Inspetoria
Escolar.

» Solicitar a secretaria o histérico escolar
(HE) e o BOA do curso superior;

» Solicitar a abertura do processo visando
emisséo de diploma;
Mais informacgdes: http://www.prl.ufri.br




Informag¢&o muito
importante:

O Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (Enade) é componente
curricular  obrigatério aos cursos de
graduacdo, conforme determina a Lei n°
10.861/2004. E aplicado periodicamente aos
estudantes de todos o0s cursos de
graduacéo, durante 0 primeiro
(ingressantes) e ultimo (concluintes) ano do
curso. Serd inscrita no historico escolar do
estudante somente a situacdo regular em
relacdo a essa obrigacéo, atestada pela sua
efetiva participagdo ou, quando for o caso,
dispensa oficial pelo Ministério da Educacgéo,
na forma estabelecida em regulamento.

A situacdao regular junto ao
ENADE é condicao indispensavel para
que o estudante possa obter seu
diploma de conclusao do curso.

Certificado de Dignidade
Académica

Anualmente, a UFRJ concede
certificados de conclusao com Dignidade
Académica aos alunos que concluem a
graduacdo tendo  obtido  coeficiente
acumulado superior a 8 (oito) em todos os
periodos; tenham completado o curso dentro
do tempo previsto como duragdo normal e
nao tenham sofrido qualquer sancao
disciplinar.

O diploma de Dignidade Académica é
concedido em diferentes graus. Aos alunos
gue alcancam, durante todo o curso,
coeficiente de rendimento acumulado igual

ou superior a 9,5 (nove e meio) é concedido
o diploma “Summa cum Laude”. O grau
“Magna cum Laude” é concedido aos alunos
com coeficiente de rendimento acumulado
igual ou superior a 9,0 (nove) e o grau “Cum
Laude”, aos alunos com CRA igual ou
superior a 8,0 (oito). Sao levadas em
consideragéo as notas de aprovagéo final do
aluno em todas as disciplinas.

As dignidades séo entregues aos alunos
agraciados em solenidade especial e o aluno
gue estiver dentro do perfil para receber o
certificado deve entrar com o pedido na
Divisdo de Registro de Estudante em
qualquer época do ano.

Outras Informacoes
Relevantes

Orientacgbes para Estagio

Ao ser selecionado para estagiar numa
empresa ou instituicdo, publica ou privada, é
imprescindivel que ela seja conveniada a
UFRJ antes da assinatura do termo de
compromisso. O convénio de estagio é
realizado na Divisdo de Integragéo
Académica (DIA) e o termo de compromisso
nas coordenacdes de estagio dos cursos ou
secretarias académicas das unidades de
ensino.

Bolsas Académicas Coordenadas
pela Pré-reitoria de Graduagao

* Bolsa PIBIAC
Administrada pela Proé-reitoria de
Graduagéao, a Bolsa do Programa
Institucional de Iniciacdo Artistica e
Cultural objetiva despertar e incentivar



o0 desenvolvimento das vocacgles
criativas e investigativas de alunos de
graduacdo da UFRJ nas diferentes areas
artistico-culturais, mediante sua
participagdo em projetos desta natureza,
inclusive os de carater interdisciplinar e
interdepartamental.

e Bolsas PAEALIG
O PAEALIG (Programa de Atividades
Extracurriculares de Apoio aos
Laboratérios de Informatica de
Graduagéo) visa aprimorar 0s
conhecimentos tedricos e praticos do
aluno na area de informatica, através do
desenvolvimento e da aplicacdo de
recursos computacionais variados para
fins académicos.
A principal caracteristica do aluno que
deseja participar deste programa deve
ser o interesse pela computacdo. Neste
estagio, o bolsista tem a oportunidade de
desenvolver seus conhecimentos
tedricos e praticos na instalagéo,
organizacdo, gestdo, operagdo e
atendimento aos usuarios de laboratérios
de informética.
O bolsista do PAEALIG desenvolve
atividades relacionadas a uma disciplina
gue ja tenha cursado e apresentado um
bom rendimento.

Bolsas de Monitoria

A Pro-Reitoria de Graduacdo retomou a
concessao de Bolsas de Monitoria, cujo
objetivo é despertar nos alunos de graduacgéo
da UFRJ o interesse pela carreira docente e
assegurar a cooperagdo discente com o
corpo docente nas atividades de ensino,
auxiliando os professores nas atividades
didaticas.

¢ Bolsa PBPD

O Programa de Bolsas em Projetos de
Desenvolvimento (PBPD) disponibiliza
bolsas exclusivamente para alunos de
graduacdo da UFRJ, para participacao
em atividades e projetos institucionais de
desenvolvimento em setores da
administragao central desta Universidade.
A participacdo do aluno neste Programa
ocorrera em atividade compativel com o
seu curso de graduacdo, visando
complementar a sua formacéo
académica.

* Programa de Bolsa para alunos PEC-G

O programa Milton Santos de Acesso ao
Ensino Superior (PROMISAES), visa a
concessao de auxilio financeiro, no valor
de um salario minimo mensal por 12
meses, para alunos estrangeiros
participantes do PEC-G matriculados em
cursos de graduacao das IEFES, nos
termos da Portaria n.°3167 de 13 de
setembro de 2005.

Outros programas

Coordenado pela Pré-Reitoria
de Pds-Graduacao
* Programa de Bolsa de Iniciacao

Cientifica (PIBIC/CNPQ e UFRJ)
Objetiva despertar a vocacao cientifica,
incentivando  novos talentos entre
estudantes de graduacdo e contribuindo
para a formacao de jovens pesquisadores
mediante sua participacdo em projetos de
pesquisa. O aluno devera engajar-se em
um projeto de pesquisa da sua area de
interesse e informar-se junto  ao
pesquisador responsavel pelo projeto
sobre as condicdes para concorrer a
bolsa.



Coordenado pela Pro-
Reitoria de Extensado

* Programa Institucional de Bolsas

de Extensao (PIBEX-UFR)J)

O Programa Institucional de Bolsas de
Extenséo — PIBEX-UFRJ € mantido

com recursos proprios da Universidade e
tem por objetivos contribuir para a
formacado profissional e cidada por meio
da participacdo de estudantes de
graduagcdo no desenvolvimento de
programas e projetos de extenséo
universitaria e, fortalecer a
institucionalizagdo das atividades de
Extensdo no ambito das Unidades e dos
Centros da UFRJ.

Jornada de Iniciacao Cientifica e

Iniciacdo Artistica e Cultural

A UFRJ, atraves da Pro-Reitoria de P0os-
Graduagéao e Pesquisa, organiza
anualmente a *“Jornada de Iniciagdo
Cientifica e Iniciacdo Artistica e Cultural”, na
qual todos os alunos de Iniciagdo Cientifica
apresentam seus trabalhos, cujos resumos
sao publicados pela Universidade em anais.

O objetivo principal é despertar a
vocacdao cientifica e incentivar novos talentos
potenciais entre estudantes de graduagéo,
mediante sua participacdo em projetos de
pesquisa, preparando--0s para o ingresso na
pos-graduacao.

O aluno é orientado por um professor e
recebe bolsa de estudos, denominada
Bolsa de Iniciagdo Cientifica, financiada por
agéncias de fomento a pesquisa.

As Jornadas de Iniciacdo Cientifica e de
Iniciacdo Artistica Cultural sédo aprovadas em
sessédo conjunta dos Colegiados Académicos
e apresentam, ao final, sessdes de melhores
trabalhos em cada um dos seis Centros
Universitarios, bem como uma sessao final

em que sdo conferidas as Mengoes
Honrosas e distribuidos os
Prémios fomentados pela Fundacédo

Universitaria José Bonifacio.

Se for de seu interesse, informe-se com
seus professores e fique atento as datas,
para que vocé possa fazer parte da pesquisa
cientifica na graduacéo.

Mais informacodes: http://www.pr2.ufrj.br

Laboratérios de Informatica de Graduagéo - LIG

Existe um LIG em sua Unidade, criado para dar suporte aos alunos dos cursos de
graduacdo. Estes laboratorios foram implementados em todas as Unidades responsaveis por
cursos de graduacdo e também em outras Unidades que atendem a alunos de graduacao
oferecendo disciplinas para sua formag&do, como, por exemplo, o Instituto de Puericultura
Martagdo Gesteira e o Hospital Maternidade-Escola.

Esses laboratorios disponibilizam acesso a Internet, ao SIGA, além de softwares
especificos de cada area de conhecimento, que sdo utilizados em disciplinas especificas dos

cursos de graduagéo.



Onde voceé deve se informar

Diploma de Graduacao

Direitos e deveres do aluno na Universidade

Dispensa de disciplina

Histdrico escolar

Trancamento de disciplina

Transferéncia da UFRJ

Dados incorretos no Boletim Escolar (reprovacao inde-
vida, falta de grau, falta de disciplina, dados pessoais)

Secretaria de Ensino da Unidade

DEN/PR-1

Departamento da Unidade

Secretaria de Ensino da Unidade

Secretaria de Ensino da Unidade

Centro Universitario

Depto. e/ou Secdo de Ensino

da Unidade

Onde devo receber

J

Boletim escolar

Carteira de estudante

Histdrico escolar oficial

Comprovante de inscricdo em disciplinas (CRID)

Secretaria Académica da Unidade

Secretaria Académica da Unidade

Secretaria Académica da Unidade

http://intranet.ufrj.br / SIGA




Diretorio Central dos Estudantes

Na UFRJ, existe o Diretorio Central dos Estudantes, DCE MARIO PRATA, que
representa todos os estudantes da UFRJ

A funcéo do DCE é representar os estudantes de graduacao nos mais diversos niveis da
instituicdo (CEG, CONSUNI, CEPG etc.), participando das tomadas de decisGes académicas.

O DCE, além de representar os estudantes nas decisdes de poder da UFRJ, também
organiza atividades culturais, festas e shows, integrando os estudantes de todas as Unidades
académicas, assim como com as outras universidades. O DCE esta localizado no campus da
Praia Vermelha, em Botafogo.

Em cada Unidade existe um Centro Académico (CA), entidade que, assim como o DCE,

através de suas respectivas diretorias, sdo seus representantes. Procure-os e participe!

Empresas Juniores

EMPRESA JUNIOR é uma empresa como qualquer outra s6 que administrada e
composta soO por alunos da graduacdo. O aluno que participa de uma empresa junior adquire
experiéncia empresarial antes de estar formado, pois te a oportunidade de desempenhar
diversas tarefas nas areas financeira, de administracdo, de marketing, projetos e recursos
humanos. Funcionando nos moldes de uma empresa de consultoria, a empresa junior
desenvolve estudos na forma de projetos para seus clientes, contando com o respaldo técnico
dos professores.

Para ser um empresario junior, basta estar cursando qualquer periodo do curso ao qual
pertence a empresa, ter iniciativa, determinacdo e, o mais importante, ter o perfil estabelecido
pela empresa. O processo de sele¢do ocorre todo inicio de periodo e sua divulgagéo é feita
por meio das paginas das empresas juniores e em cartazes nos campi da UFRJ.

O UFRJr é o nucleo das empresas juniores da UFRJ, criado no ano de 2004, com o
objetivo de unir as empresas, buscar vantagens para elas e aumentar a representatividade do
movimento junior na UFRJ. Para participar, € necesséario ser membro de alguma empresa
junior pertencente ao nucleo.

UFRJr — Nucleo das Empresas Juniores da UFRJ http://www.ufrjunior.ufrj.br




Onibus - Linhas intercampi

e Av. Brasil (Escola Bahia)/Cidade
Universitaria - 6h, 6h30, 7h, 7h30 e
8h dentro da Cidade Universitaria,
possui 0 mesmo itinerario da linha
ESTACAO > COPPEAD.

e Cidade Universitaria/Praia Vermelha
- 6h30, 12h, 12h15 e 17h15
Ponto de partida: Alojamento
Estudantil.(2 6nibus)

¢ Praia Vermelha/Cidade Universitaria
- 12h1s, 13h, 15h30, 18h, 19h e 22h20
Ponto de partida: Subprefeitura da
Praia Vermelha, ao Ilado da
Coordenacdo de Seguranca (2
onibus).

e Cidade Universitaria/Praca XV -
19h30,

20h30 e 22h20

Ponto de  partida: Centro

Tecnoldgico (CT), bloco A. O
horario das 22h30 estende-se até a
praia vermelha

 Praca XV/Cidade Universitaria - 177h20

Ponto de partida: Av. Franklin Roosevelt
(em frente ao Banco Santander).

e Cidade Universitaria/Bonsucesso
(Norte Shopping)
-19h30, 20h30%, 21h20, 21h40 e 22h20*
(* - itinerdrio estendido até o terminal
rodovidrio de Cascadura e Norte
Shopping) Partida CCMN

¢ Cidade Universitaria/Polo de Xerém
-2%a 62 feiras: 7h 10 e 7h20
Partida esta¢do de integracao
UFRJ

* Polo de Xerém/Cidade Universitaria
- 2% e 3% feiras: 17h20
-4? 17h20 e 18h20
-57 e 6%12h20 e 17h20



Onibus - Linhas externas

Estacao

Linhas de 6nibus que possuem parada

na Estacdo de Integra¢do UFRJ

322 Castelo/Ribeira

324 Castelo/Ribeira

326 Castelo/Bancarios

328 Castelo/Bananal

386 B Anchieta/Cidade Universitaria
634 Saens Pefa/Freguesia

696 Méier/Praia do Dendé

901 Bonsucesso/Bananal

910 Madureira/Bananal

911 Bonsucesso/Cidade Universitaria
(1 6nibus diariamente)

914 Vigario Geral/Freguesia

915 Bonsucesso/Galedo (Aeroporto
Internacional  Anténio  Carlos
Jobim)

945 Pavuna/Cidade Universitaria
933 Bangu/Cidade Universitaria
936 Campo Grande/

Cidade Universitaria

Circular

Linhas de 6nibus que trafegam no
Campus Cidade Universitdria UFRJ

Petrépolis/Cidade Universitaria
(6nibus executivo)

111 C Central/Duque de Caxias
113 C Duque de Caxias/Cidade Universitaria
417 CVilar dos Teles/Cacuia

485 Penha/Praca General Osdrio
486 Cidade Universitaria/

Praca General Osdrio

634 Saens Pefa/Freguesia

(via Cidade Universitaria)

913 Del Castilho (Metro)/

Cidade Universitaria

616 Del Castilho (Metro)/

Cidade Universitaria

761 D Charitas/Galedo (Aeroporto
Internacional Antonio Carlos
Jobim) 905 Bonsucesso/Iraja

(via Cidade Universitdria)

932 Penha/Cidade Universitaria

956 A Invernada de Olaria/

Hospital Universitario

956 B Penha (IAPI)/Hospital
Universitario

S-06 Cidade de Deus/Cidade
Universitaria

Maiores informacdes:
www.prefeitura.ufrj.br
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UNIRIO (NPq

Campus Praia Vermelha

Rua Lauro Miiller

N° 280

N® 250

3

— Phillipe
Pinel

Av. Pasteur

{ampo de
futebol

=l

N4

N 71 Av. Venceslau Brés

*w
L

Quadras i

Canecio

1-Palacio Univarsitatio
1a. FAGC-Faculdade de Administragan & Gidnciss Contébais
1b. ECO- Escola ds Conunicagdy
1¢. Faculdate de Edusacdo
1d FCC- Farum dz Ciéncia & Cultura
12. Pos-Graduagio Faculdade d= Educagan
1f. Decania do Centro de Ciéncias Juridicas & Econjmicas
1g. |E- Insfituta de Econontia
2- FUJB - Fundagda Universitéria Jose Bonifatio
3- Direterlo Cantral dos Estudantas - Mario Prata
4- Anexn da Escola de Servigo Social
5- DPA- Divis3o ds Psicologia Aplicada
& IP - Instituto de Psicalogia
7- Revigta Ciencia Hoje
8- Subsstacda de energia do CPY
8- CBPF - Pavilhap Mano 0'Almaida
9a. PR-4 Polp GPY
10- ESS - Eszala de Serviga Sosial

11- CFCH - Centrn de Filpsofia & Cisnzias Humanas

12 Ansxo do CFCH

13- Anevo do CCJE

14- Dfitina Metanica do CNPy

18- NSPY - Nuclzo d= Seguranga da DISEG

15- CPM - Certral de Produgao Multimidia da EGO

17- Subprsfaitura dos Campi Extarnos
17a. SINTUFR - Sindicato dos Trabalhadores
=m Edusagio da UFR

18- Biliotzca do CFCH

14- IPUB - Instituto de Psquiatria da UFRJ

20 Ambulatario

21- Bibliotzca

22- PROJAD - Programa d= Estudos = Assisténcia
a0 lso Indevido de Drogas

23- CAD - Gentro de atendimento Dia

24- CDA- Centro ds Atandimiznto de Alzhsimer

25- Secrel Atadémica /Fabinate do Diretar Enfermaniaf

25- Administraggo

27- Instituto de Psiquiatia - Teatro Qarpo Sant

28 Residenca Médica

28- GARIM - Centra de Integragdo e Reabiitacio da Infincia
& Mocidade

30- CAPSH - Cantry de Atengda Psicasacial Infanto Juwzni

31- INDC - Instituto de Neurologia Deolinds Coutp

32- Anatbmico

3% Auditario

34- INDC - Instituta de Neuralogia Daclindo Cauto

35- CAURY - Caixa da Assistancia Univarsiiéra da UFR)

35- EEFD - Praga de Esportss da Escola ds Educagan
Fisica & Desportos

37~ Administrat#a da EEFD

8- Vastidrios da EEFD

38- Abrigo de Residuos Urhanos do CPY

40 Editore da UFRJ

41- {iasa da Cidnia



Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ

Reitor
Professor Carlos Anténio Levi da Conceicao
Vice-reitor
Professor Antonio José Ledo Alves da Cunha

Pré-Reitora de Graduac¢do
Professora Angela Rocha dos Santos

Pré-Reitora de Pds-Graduacdo e Pesquisa
Professora Débora Foguel

Pro-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
Professor Carlos Rangel Rodrigues

Pro-Reitor de Pessoal
Roberto Antonio Gambine Moreira

Pro-Reitor de Extensdo
Professor Pablo Cesar Benetti

Pré-Reitora de Gestdo e Governanca
Professora Araceli Cristina de Sousa Ferreira

Superintendente Geral de Politicas Estudantis
Professor Antonio José Barbosa de Oliveira

Superintendente Geral de Atividades Fora da Sede
Professora Maria Antonieta Rubio Tyrrell
Prefeito
Ivan Ferreira Carmo
Diretor Geral do Campus UFRJ - Macaé Professor Aloisio Teixeira
Professor Gilberto Dolejal Zanetti

Diretor do Pélo UFRJ - Xerém
Professor Geraldo Anténio Guerrera Cidade



Pro-Reitoria de Graduacéo - PR-1

Pré-Reitora de Graduacgao
Professora Angela Rocha dos Santos

Superintendente Académica de Graduagado
Professora Gisele Viana Pires

Superintendente Administrativa
Bianca Barroso Chagas

e Conselho de Ensino de Graduacao
Presidente
Professora Angela Rocha dos Santos

Secretdria Executiva do CEG
Helena Rodrigues Rocha

¢ Divisao de Ensino
Diretora
Professora Maria José Coelho

e Divisdo de Integracdao Académica
Diretora
Rosiléia Castorio Damasceno

 Divisao de Diplomas
Diretora
Dayse de Amorim Marques

* Divisao de Registro de Estudante
Diretora
Valéria Andrade Costa Maciel

e Comissao Executiva dos Concursos de Acesso
Superintendente Académica
Professora Maria Karla Vervloet Sollero

Superintendente Administrativo
Roberto Vieira

www.ouvidoria.ufrj.br
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